PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés

nutarimu Nr.

2019 METU NACIONALINE REFORMU DARBOTVARKE

I SKYRIUS
[ZANGA

1. 2019 mety nacionalinéje reformy darbotvarkéje (toliau — NRD) apibendrinamos
svarbiausios vykdomos ir planuojamos vykdyti strukturinés reformos, kuriomis siekiama jveikti
didZiausius ekonomikos ir socialinés politikos is8ukius, kylancius Lietuvai, kaip Europos Sajungos
(toliau — ES) valstybei narei, dalyvaujant Europos ekonominés politikos koordinavimo semestre
(toliau — Europos semestras). Siekdamos ekonomikos augimo ir uzimtumo didéjimo, valstybés narés
kasmet NRD, kuriose i§déstytos numatytos strukturinés reformos, teikia Europos Komisijai (toliau —
EK).

2. NRD pateikiami Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybe¢) veiksmai, kuriy
imtasi ijgyvendinant 2018 m. liepos 13 d. Tarybos rekomendacija Nr. (2018/C 320/14) dél 2018 mety
Lietuvos nacionalinés reformy programos su Tarybos nuomone dél 2018 mety Lietuvos stabilumo
programos (toliau — Rekomendacija):

2.1. Gerinti mokestiniy prievoliy vykdyma ir plésti mokes¢iy bazg — pereiti prie Saltiniy, kuriy
apmokestinimas maziau kenkia augimui. UZtikrinti ilgalaikj pensijy sistemos tvaruma ir kartu spresti
pensijy adekvatumo klausima.

2.2. Gerinti Svietimo ir mokymo sistemos, {skaitant suaugusiyjy mokymasi, kokybeg,
veiksminguma ir atitiktj darbo rinkos poreikiams. Gerinti sveikatos prieZitros sistemos rezultatus —
toliau persiorientuoti nuo stacionariosios prie ambulatorinés prieZiuros, stiprinti ligy prevencijos
priemones, be kita ko, vietos lygmeniu, ir didinti prieZitros paslaugy kokybe ir ijperkamuma. Gerinti
mokesciy ir socialiniy i$moky sistemos struktirg siekiant mazinti skurdg ir pajamy nelygybe.

2.3. Skatinti na§umo augima: didinti vie$yjy investiciju veiksminguma, uztikrinti veiksminga
valdZios institucijy vykdoma moksliniy tyrimy ir inovaciju politikos koordinavima ir Salinti vieSuju
priemoniy, kuriomis remiamas mokslo ir verslo bendradarbiavimas, spragas ir neefektyvuma,

3. 2018 m. parengtas 2018-2019 mety ES Tarybos rekomendacijos Lietuvai jgyvendinimo
priemoniy planas, kurio igyvendinimas kartu yra Vyriausybés 2018 mety veiklos ataskaitos,
patvirtintos 2019 m. kovo 27 d. Vyriausybés nutarimu Nr. 273, priedas.
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4. NRD parengta atsizvelgiant { 2018 m. lapkri¢io 21 d. EK komunikata COM(2017) 690
,2019 m. metiné augimo apZvalga“ Europos Parlamentui, Tarybai, Europos centriniam bankui,
Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui, Regiony komitetui ir Europos investiciju bankui
(toliau — Metiné augimo apzvalga), kuriuo pradétas 2019 mety Europos semestras, ir { visai ES
nustatytus prioritetus — uztikrinti kokybiskas investicijas ir nukreipti jas i spragas moksliniy tyrimy
ir inovacijy, §vietimo, mokymo, iglid#iy ir infrastrukturos srityse; sutelkti démesj i reformas, kurios
didina na%umo augima, integracija ir institucing kokybe; uZtikrinti makrofinansinj stabilumg ir
patikimus vie$uosius finansus.

5. EK 2019 m. vasario 27 d. paskelbé EK tarnyby darbini dokumenta Nr. SWD (2019) 1014
,Salies ataskaita. Lietuva 2019 (toliau — Salies ataskaita), kuris apima bendra Lietuvos ekonominj
vertinima, 2018 metais Lietuvai skirtos Rekomendacijos igyvendinima, strukturiniy reformy
vykdyma ir nacionaliniy tiksly pagal 2010 m. kovo 3 d. EK komunikatg Nr. KOM(2010) 2020 ,,2020
m. Europa. Pazangaus, tvaraus ir integracinio augimo strategija“ (toliau — strategija ,,Europa 2020)
igyvendinimo paZanga. Pagal rekomendacijy igyvendinimo paZangos vertinima $iais metais Lietuva
vertinama kaip pasiekusi ribota paZangs. Svarbiausi Salies ataskaitoje iSkelti i§$ukiai Lietuvai:
pajamy nelygybés ir skurdo mazinimas, jtraukaus augimo uztikrinimas ir investicijuy didinimas, ypac
1 Zmogiskaji kapitala, naSumo bei darbo jégos pasiulos didinimas. NRD pateikiami svarbiausi
Vyriausybés veiksmai siekiant jveikti minétus i$8ukius.

6. NRD sudaro $ios dalys:

6.1. makroekonominio poveikio kontekstas ir scenarijus (NRD II skyrius);

6.3. informacija apie strategijos ,,Europa 2020 tiksly jgyvendinima (NRD IV skyrius);

6.4. tarpinstitucinis bendradarbiavimas bei socialiniy ir ekonominiy partneriy jtraukimas (NRD

V skyrius).

II SKYRIUS
MAKROEKONOMINIO POVEIKIO KONTEKSTAS IR SCENARIJUS

PIRMASIS SKIRSNIS
MAKROEKONOMINES PERSPEKTYVOS

7. Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — Finansy ministerija) parengtame
ekonominés raidos scenarijuje 2019-2022 metams numatoma, kad Lietuvos bendrasis vidaus
produktas (toliau — BVP) vidutiniu laikotarpiu augs vidutiniskai 2,4 proc. per metus. AtsiZvelgus |

susiformavusias ekonomikos raidos tendencijas ir pasikeitusias iSorinés aplinkos prielaidas
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numatoma, kad $alies BVP 2019 metais augs 2,6 proc., 2020 metais — 2,4 proc., 2021-2022 metais —
po 2,3 proc. kasmet.

8. Pastaraisiais metais geréjanti namy tkiy finansiné buklé ir optimistiniai vartotojy lukesciai
skatino namy tkiy vartojimo i8laidy augima. 2018 metais jis sieké 3,9 proc. Darbo uzmokes¢iui
augant sparéiau nei infliacijai, namy tkiy vartojimas ir toliau isliks gana didelis. Namy tkiy vartojimo
3prie ekonomikos augimo prisidés toliau didésiantis investicijy lygis 3alyje, kuri skatins poreikis
modernizuoti ir efektyvinti imoniy veikla, Europos strateginiy investicijy fondo ir ES fondy léSomis
finansuojamy projekty igyvendinimas. Bendrojo pagrindinio kapitalo formavimo i$laidos 2019-2022
metais galéty augti apie 4,6 proc. per metus.

9. Léciau auganti iSorés paklausa neigiamai veiks Lietuvos uZsienio prekyba. Lietuvos
eksportuotojams vidutiniu laikotarpiu teks toliau taikytis prie kintané¢iy ekonominiy aplinkybiy, testi
investicijas siekiant didinti konkurencinguma ir valdyti valiuty rizika, priimti sprendimus,
mazinanc¢ius gamybos sgnaudas ir didinancius veiklos efektyvuma. Santtraus optimizmo dél eksporto
perspektyvy suteikia iSliekanti stipri prekiy eksporto diversifikacija ir ilgameté Lietuvos
eksportuotojy patirtis dirbti sparéiai besikei¢ian¢ioje aplinkoje. Prekiy ir paslaugy eksportas 2019—
2022 metais vidutini$kai per metus galéty augti po 4,3 proc.

10. Vidutinis ménesinis darbo uZmokestis Salyje 2018 metais iSaugo 9,6 proc. (privaciame
sektoriuje — 9,4 proc., vieSajame sektoriuje — 10,2 proc.) — tai sparciausias augimas per pastaruosius
10 mety. Atsizvelgus | praéjusiy mety tendencijas 2019 metais vidutinis ménesinis bruto darbo
uZzmokestis Salyje galéty augti 8 proc. (eliminavus 2019 metais jsigaliojusiy mokestiniy pakeitimy
poveikj), 2020 metais — 6,4 proc., 2021 metais — 5,8 proc., 2022 metais — 5,5 proc.

11. Senkant kvalifikuotos darbo jégos iStekliams vidutiniu laikotarpiu nedarbo lygis i8liks
stabilus ir sudarys 5,9 proc.

12. Létéjant darbo uzmokeséio augimo tempui, o prekiy kainoms pasiekus ES vidurkiui artima
lygi, kainy augimas $alyje nebebus toks spartus kaip pastaruosius dvejus metus. Vidutinés metinés
infliacijos, apskaiciuotos pagal su kitomis ES valstybémis narémis metodologiskai suderintg
vartotojy kainy indeksa (SVKI), pokytis 2019 ir 2020 metais sieks 2,2 proc. Vélesniais vidutinio
laikotarpio metais kainy poky¢io tempas turéty i§likti artimas trumpojo laikotarpio infliacijos tempui
— 2,1 proc. 2021 metais ir 2 proc. 2022 metais.



4

ANTRASIS SKIRSNIS
MAKROEKONOMINE STRUKTURINIUY REFORMU [TAKA
6 SVARBIAUSIOS REFORMOS

13. 2018 m. sausio 8 d. Vyriausybé isskyré 6 svarbiausias reformas: $vietimo strukturing
reforma, apimanéia vidurinio ugdymo, profesinio mokymo ir auk3tojo mokslo lygius; sveikatos
reforma, apimanéia visy tipyu gydymo lygius, slauga, sveikos gyvensenos skatinimo priemones;
mokeséiy reforma, kuria siekiama darbo jégos apmokestinimg padaryti patrauklesn darbo viety
kurimui, skatinti investicijas ir versluma; $e$élio mazinima, leisiantj pateikti priemones, kurios
skatinty sazininga mokes¢iy mokéjima; pensiju kaupiamosios dalies reforma, kuria siekiama i$vengti
bendro pajamu apsaugos lygio senatvéje sumazéjimo; inovacijy srities reforma, kuri paskatinty
investicijas i inovacijas, sukurty dideli inovacijy skatinimo paketa, konsoliduoty ir sustiprinty
moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy (toliau — MTEPI) sistema.

14. Atsizvelgiant { Vyriausybés ir atskiry ministerijy pateikty strukturiniy reformy plana,
priemones ir tikslinius rodiklius bei pasinaudojus kity Saliy patirtimi ir mokslinémis studijomis,
Finansy ministerijos uzsakymu buvo kiekybiskai jvertintos 6 strukturiniy reformuy priemonés ir
atitinkami terminai, tai yra skai¢iais i8reik$ti reformy kuriami pinigy ir Zmogiskyjy istekliy srautai,
kurie buvo naudojami kaip pirminés reformy paskatos, orientuotos i makroekonometrini model;.

15. Vertinimo metu atlikto makroekonometrinio modeliavimo rezultatai' rodo gana auksta
nagrinéjamy reformy priemoniy teigiama poveikj BVP ir jo sudedamosioms dalims bei reikSminga
reformy socialinj efekty. Nuolatinis daugumos reformy poveikis (t. y. esminiy ekonominiy srauty
struktiros poky¢iai) ir véliau pasireik$ianti $alies ekonomikai daroma antriné jtaka bus juntama ir po
nagrinéjamo 2019-2025 mety laikotarpio — uztikrins tolesnji BVP augima. Poveikio BVP dinamika
rodo, kad didZiausias santykinis efektas bus pasiektas mazdaug 2025-2027 metais, kai reformos lems
apie 2,0 proc. didesni BVP lygi arba daugiau nei 1,2 mird. eury didesnj BVP, palyginti su tuo, kuris
buty budingas nejgyvendinus reformy.

Svietimo struktiiriné reforma
16. 2018 metais sumodeliuota ir pradéta jgyvendinti strukturiné $vietimo reforma ir Sesi jos

igyvendinimo projektai. [gyvendinant reforma, vykdomas visapusi$kas Svietimo sistemos

atnaujinimas, apimantis visus sistemos lygmenis nuo ikimokyklinio iki auk$tojo mokslo. Numatyta,

12014-2020 m. Europos Sajungos fondy investiciju veiksmy programos tarpinis vertinimas:

https://www.esinvesticijos.lt/lt/dokumentai/2014-2020-m-europos-sajungos-fondu-investiciju-veiksmu-programos-

tarpinis-vertinimas-vykdomas-vertinimas.
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kad, igyvendinus reforma, mokiniy pasieckimai iSaugs desimtadaliu, 50 proc. sumazés mokiniy
pasiekimy skirtumai kaimo ir miesto regionuose, auks$tasis mokslas bus prieinamas nepriklausomai
nuo stojanc¢iojo socialinés ir ekonominés padéties, studiju programos bus aukstesnés kokybes,

programy pasiula — optimizuota ir pritaikyta prie darbo rinkos poreikiu, tre¢daliu sumazés jaunimo

nedarbas.

17. 2019 metais reformai jgyvendinti numatyta skirti 300 mln. eury investicijy. Daugiausia 1¢3y
i§ 8ios sumos atiteks mokytojy etatinio darbo uzmokeséio modelio jgyvendinimui — 66 min. eury, taip
pat déstytojy ir tyréjy atlyginimams bei doktoranty stipendijoms — 54 mln. eury, neformaliojo vaiky
$vietimo plétrai — 12 mln. eury, mokslo ir inovacijy sklaidai — 1,5 mln. eury, studijy tarptautiskumui
didinti, moksliniams tyrimams ir eksperimentinei plétrai (toliau — MTEP) — 3,7 mln. eury, kokybés
krepseliui — 6,5 mln. eury. Klasés krepseliui numatyta skirti 16 mln. eury, paty¢iy prevencijai ir
laboratorijoms bei informacinéms technologijoms — po 11,6 mln. eury, ugdymo turiniui ir vertinimui
— 6,3 mln. eury, profesiniam orientavimui — 50,9 min. eury, bendrojo ugdymo mokykly, universitety

ir profesinio mokymo {staigy optimizavimui — 56,1 mln. eury.

Sveikatos sistemos reforma

18. Siekiant tvariy ir ilgalaikiy poky¢iy jgyvendinama sveikatos sistemos strukturiné reforma
turi 5 apibréZtus tikslus su aiskiai nustatytais uZdaviniais ir matavimo rodikliais.

19. Numatoma pagerinti sveikatos prieziuros paslauguy kokybg ir prieinamuma, sutrumpinti
patekimo pas Seimos gydytojus ir gydytojus specialistus laika, sumazinti hospitalizacijos atveju, kuriy
buvo galima i8vengti, dali. Siekiami rezultatai — patekti pas Seimos gydytoja per 7 dienas (tai turés
itakos 0,5 mln. gyventojy), patekti pas gydytoja specialista — per 30 d. (tai turés jtakos 250 tukst.
gyventoju), 2021 m. tre¢daliu sumazintas i§vengiamy hospitalizacijos atvejuy skaicius.

20. Siekiant uztikrinti gyventojams saugy ir tinkamos kokybés stacionariy aktyviojo gydymo
paslaugy prieinamuma planuojama optimizuoti ligoniniy tinkla. Rezultatas — kasmet iSgelbétos apie
350 gyvybiuy, mir¢iy nuo infarkto sumazés 1/3, nuo insulto — 1/4.

21. Efektyviai i§plétota ilgalaikes slaugos paslaugy sistema sudarys salygas 25 tukst. gyventoju,
slauganciy Seimos narius, grizti i darbo rinka ar dirbti daugiau valandy. 2019-2021 m. ilgalaikés
slaugos lovy skai¢iy numatoma padidinti iki 3300.

22. Gerinama visuomenés sveikatos prieziuros kokybé ir mazinami gyventojy sveikatos
netolygumai, mirtingumas nuo onkologiniy ligy, skatinamas sveikas senéjimas. Aktyvi onkologiniy

ir kity sunkiy ligy prevencija 2019-2021 m. bus aktuali 110 tukst. gyventojy. Siekiama 10 ménesiy
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pailginti Lietuvos gyventoju tikétino sveiko gyvenimo trukmg ir tre¢daliu sumazinti savizudybiy
skaiéiu.

23. Mazinama finansiné na$ta maZas pajamas gaunantiems gyventojams ir uZtikrinamas
sveikatos sistemos paslaugy prieinamumas visoms socialinéms grupéms - igyvendinamos
ekonomiskai efektyvios vaisty ir medicinos priemoniy kompensavimo priemoneés.

24. Didinamas gydytojy ir slaugytoju profesijos prestiZas, siekiant uZtikrinti tvary ir nuosekly
darbo uzmokes¢io didéjima. Plétojant socialini dialogg kolektyviniy deryby susitarime jsipareigota
nuosekliai didinti gydytojy VDU, kuris 2020 mety antro pusmecio pradZioje turéty buti ne maZesnis
kaip 3 VDU, o slaugytoju buty ne mazesnis kaip 1,5 VDU.

Mokes¢iy reforma

25. Atsizvelgiant i 2018 m. balandzio 16 d. Vyriausybés pristatyta mokes¢iy strukturing
reforma, buvo parengtas jstatymy projekty, kurie 2018 m. birzelio mén. buvo priimti Lietuvos
Respublikos Seime (toliau — Seimas), paketas. Juo kartu buvo jtvirtintas esminiy apmokestinimo
poky¢iy planas 2019-2021 metams, uZtikrinantis didesni mokesc¢iy aplinkos prognozuojamuma ir
stabiluma.

26. Siekiant didinti darbo apmokestinimo konkurencinguma Lietuvos Respublikos gyventoju
pajamy mokescio jstatymo pakeitimais maZinama mokes¢iy nasta, ypa¢ mazas ir vidutines pajamas
gaunantiems gyventojams, palaipsniui 2019-2021 metais didinant neapmokestinamaji pajamy dydi
(toliau — NPD) (2019 metais — iki 300 eury, 2020 metais — iki 400 eury, 2021 metais — iki 500 eury)
ir pleciant NPD taikymo mastg (iki 2 vidutiniy darbo uzmokeséiy (toliau — VDU). Kartu nuo
2019 mety nustatyta socialinio draudimo jmoky virSutiné riba (2019 metais — nuo sumos, kuri ne
didesné nei 120 VDU per metus, kuriy tolesnis mazéjimas jtvirtintas ir 2020 metais (nuo sumos, kuri
ne didesné 84 VDU) bei 2021 metais (nuo sumos, kuri ne didesné 60 VDU). Taip pat nuo 2019 mety
isigalioja ir progresinis 27 proc. gyventojy pajamy mokescio (toliau — GPM) tarifas, taikomas darbo
pajamoms, kurios vir§ys valstybinio socialinio draudimo imoky virSuting riba, bei progresinis
20 proc. GPM tarifas kitoms nei darbo santykiy gautoms metinéms pajamoms (i§skyrus individualios
veiklos pajamas ir dividendus), vir$ijan¢ioms 120 VDU.

27. Siekiant iSgryninti darbo apmokestinimo sistemg ir padaryti ja aiskesng, leidZiancig
darbuotojams lengviau jvertinti jy pajamoms tenkanc¢ia mokesting nasta, nuo 2019 m. sausio 1 d.
konsoliduotos valstybinio socialinio draudimo imokos (darbdavio socialinio draudimo imokos
perkeltos darbuotojui, darbdaviui paliekamos tik imokos uz nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy

ligu bei nedarbo draudimo rusis). Kartu siekiant sudaryti salygas pagrinding pensijos dalj finansuoti
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i§ valstybés biudzeto, pagrindine pensija uZtikrinanti socialinio draudimo imoky dalis sujungta su
GPM dalimi, atitinkamai perskai¢iuoti ir GPM ir socialinio draudimo jmoky tarifai.

28. Pled¢iant ekonomikos augimui maZiau Zalingy mokes¢iy bazg ir didinant tokiy mokesciy
itaka biudZeto pajamoms, 2018 metais buvo priimtos atitinkamos Akcizy jstatymo pataisos, kuriomis
2019 metais didinamas akcizy tarifas etilo alkoholiui 10 proc. bei apmokestinamas elektroniniy
cigare¢iy skystis, taip pat 2019-2021 metais didinami akcizy tarifai cigaretéms — vidutiniskai po 6
proc. kasmet, cigarams ir cigariléms, rukomajam tabakui ir kaitinamojo tabako produktams —
vidutini¥kai po 14 proc. kasmet. Seimui pateiktos Lietuvos Respublikos nekilnojamojo turto
mokes¢io jstatymo pataisos, kuriomis siiloma didinti fiziniy asmeny nekilnojamojo turto
apmokestinima (apmokestinant antraji ir paskesni gyvenamosios paskirties turto objektus), kartu
prisidedant prie busto rinkos reguliavimo.

29. Atsizvelgiant { tai, kad, jgyvendinant mokes¢iy strukturing reforma, esminiai mokesciy
teisés akty pakeitimai buvo atlikti 2018 metais, 2019 metais numatoma toliau tgsti esminiy
apmokestinimo poky¢iy plano 2019-2021 metams, apimanéio GPM (NPD didinimas), akcizy (tarify
didinimas) ir socialinio draudimo virSutiniy riby pakeitimus, jgyvendinima. Taip pat, siekiant
prisidéti prie investicijy i Zmogiskaji kapitala didinimo, 2019 metais numatomos sitlyti papildomos

mokestinés paskatos, skatinan¢ios mokymasi visg gyvenima.

Sesélio mazinimo reforma

30. Siekdamas stiprinti kova su Se$éline ekonomika ir efektyviau koordinuoti uz valstybés
finansus ir ekonomika atsakingy instituciju veiksmus, Ministry kabinetas 2018 m. isteigé nauja
Vyriausybés kanclerio vadovaujama Se$élinés ekonomikos maZinimo komisija, kuri ne tik
koordinuoja kontrolés institucijy veiksmus, bet ir ieSko ekonominiy paskaty ir skatina visuomenés
samoninguma kovojant su §iuo negatyviu reiskiniu.

31. Igyvendinant kovos su $eséliu reforma, siekiant gerinti mokes¢iy administravima ir mazinti
Seseling ekonomika, nustatytos savanoridko atsiskleidimo ir mokes¢iy mokéjimo skatinimo bei
nepakantumo pazeidéjams mokeséiy srityje priemonés: vienkartinis sumokanéiyju ,,pamir§tus
mokescius atleidimas nuo sankcijy (laikotarpis nuo 2019 m. sausio 1 d. iki liepos 1 d.); galimybé
susimazinti apmokestinamasias pajamas, kai jsigyjamos oficialiai apskaitomos paslaugos Sesélinei
ckonomikai jautriose srityse (maitinimo, statybos, autotransporto priemoniy prekybos (naudoty) ir
remonto ir kity paslauguy); ,,baltyjy” finansy skatinimas, apribojant galimybes nepatikimiems
mokesc¢iy mokétojams dalyvauti vieSuosiuose pirkimuose, gauti parama, apsunkinant galimybes gauti
bankinj finansavima bei nustatant ilgesn¢ mokesting senatj; mokestiniy procediiry supaprastinimas,

elektroniniy paslaugy plétra ir kt.
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32. Siekiant nustatyti papildomas kovos su mokes¢iy vengimu ir slépimu priemones ir
atsizvelgiant i ES ir Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (toliau — EBPO)
rekomendacijy rezultatus bei perkeliant ir jgyvendinant dali 2016 m. liepos 12 d. Tarybos direktyvos
(ES) 2016/1164, kuria nustatomos kovos su mokesé&iy vengimo praktika, tiesiogiai veikiancia vidaus
rinkos veikima, taisyklés, nuostaty Pelno mokes¢io istatyme nustatytos bendroji kovos su
piktnaudziavimu taisyklé (pelno mokeséio lengvatomis nebuty galima pasinaudoti, kai yra siekiama
mokestinés naudos, ir tai yra pagrindinis arba vienas i§ pagrindiniy sandorio, tikinés operacijos ar
pan. tiksly) ir palukany atskaitymo ribojimo taisyklé, taip pat prapléstas uZsienio kontroliuojamuyjy
apmokestinamujy vienety apmokestinimo taisykliy taikymo mastas.

33. Valstybiné mokes¢iy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau —
VMI), naudodama analitines mokeséiy administravimo efektyvumo gerinimo priemones ir
vykdydama j elektroniniame saskaity faktiry (i.SAF) posistemyje pateikty pridétinés vertés mokescio
saskaity faktury registry duomeny automatini kryZminj sutikrinima, turi galimybg operatyviai
nustatyti neatitikimus (pirkéjai pateiké sgskaita, o pardavéjas — ne, ir atvirk§ciai) ir apie juos
informuoti mokes¢iy mokétoja, o nustaciusi su galimu sukéiavimu susijusius sandorius, atlikti
mokeséiy mokeétojy kontrolés veiksmus. Organizuojami stebésenos ir kontrolés veiksmai, inicijuoti
1.SAF ir elektroniniy vaztara$¢iy posistemio (i.VAZ) duomeny analizés pagrindu. Papildomai
inicijuota jmoniy grupiy ir didZiyjy mokes¢iy mokétojy patikrinimy programa.

34. Toliau stiprinamas mokes¢iy administracijy tarptautinis bendradarbiavimas — automatiniu
budu buvo kei¢iamasi informacija apie finansy {staigose atidarytas saskaitas ir jose esancias l¢é3as.
Informacija apie Lietuvos Respublikos pilie¢iy kitose valstybése atidarytas saskaitas ir jose esancias
1é3as yra prieinama i§ daugiau nei 60 valstybiy ir teritorijy. Abipusiskai kei¢iamasi informacija apie
ipareigojancius sprendimus ir kainodarg bei tarptautiniy jmoniy grupes.

35. Nuosekliai igyvendinama kompleksiné VMI 2017-2021 mety mokes¢iy mokétojy Svietimo
ir samoningumo ugdymo strategija ir jos jgyvendinimo priemoniy planas; vyksta kasos kvity
Zaidimas, skatinant visuomenés jsitraukimg i $e3élinés ekonomikos mazinima. Iki 2018 m. gruodzio
31 d. kvity Zaidime uZregistruota 1,97 min. kvity, i$ jy uZ paslaugas — 1,06 mln. kvity, turgavietés
kvity — 0,91 mln. Paskelbta 593 laimingy savaitiniy kvity ir 13 laimingy ménesiniy kvity. Laiméjimus
atsiémeé 545 paskelbty laimingy kvity savininkai.

36. Skatinant savanoriska mokes¢iy mokéjima ir siekiant supaprastinti mokestines proceduras,
VMI diegtas i.APS, kuriame pagal elektroninémis priemonémis nuotoliniu bidu VMI pateikiamus
duomenis bus kaupiami, apdorojami ir saugomi individualig veikla vykdanéiy gyventojy pajamy ir
iSlaidy apskaitos duomenys, formuojama pajamy ir iSlaidy apskaita, tikslesnés preliminarios
individualia veikla vykdan¢iu GPM deklaracijos. 2019 metais dél $e$¢lio mazinimo reformos

kompleksiniy priemoniy bei testinio tikslinio mokes¢iy administravimo gerinimo rizikingiausiose
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srityse suplanuota gauti 220 min. eury VMI ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — ,,Sodra‘“) administruojamu mokes¢iy ir socialinio

draudimo imoky (164 mln. eury — VMI ir 56 min. eury — ,,Sodra®).

Pensijy kaupiamosios dalies reforma

37. Lietuvoje maZiausias pensijas gaunantys senatvés pensininkai skursta — 2017 metais skurdo
rizikos lygis 65 mety ir vyresniy asmeny amziaus grupéje sudaré 33,4 proc. Be to, Salyje formuojasi
vyresnio ir darbingo amZiaus gyventojy skai¢iaus neatitiktis, kuri rodo ateities pensininky skurdo
tendencijas (3iuo metu viena senjorg iSlaiko 3,5 dirbanc¢io asmens, 2050 metais santykis kris iki 1,7).
Nesiimant pertvarkos po poros desimtmeg¢iy senatvés pensija gali sudaryti vos 34 proc. buvusio darbo
uzmokescio, kai dabar pakeitimo norma siekia 42 proc.

38. Siekiant iSvengti bendro pajamy apsaugos lygio senatvéje sumazéjimo, atlikta pensiju
kaupiamosios dalies reforma. Pensijy kaupimo sistemos naujovés:

38.1. Nuo 2019 m. sausio 1 d. nelieka ,,Sodros* pervedimy i privacius pensijy fondus, todél
kaupiantiems asmening pensija nemaZéja ,,Sodros“ pensija. Savo senatvei kaupti norintys Zmones
gali pervesti 3 proc. nuo savo atlyginimo (arba $ig jmoka didinti nuosekliai), o valstybé prie asmens
kaupimo prisidés 1,5 proc. nuo VDU.

38.2. Numatyta galimybé kaupti daugiau nei 3 proc. nuo savo atlyginimo — tuomet bus taikoma
GPM lengvata.

38.3. Galimybe atsisakyti kaupti ar viena karta dvylikai ménesiy sustabdyti kaupima.

38.4. Automatinis dirbanéiyjy asmeny iki 40 mety jtraukimas | naujg pensijy kaupimo sistema
su galimybe $io jtraukimo atsisakyti.

38.5. Pensijy kaupimo bendrovés visiems dalyviams privalés pasiulyti dalyvauti labiausiai ju
amziy atitinkané¢iuose pensijy fonduose; paslaugy jkainiai mazinami iki 0,5 proc. vidutinés metinés
&3y vertés.

38.6. Nuo 2020 mety centralizuota anuitety teikéja bus ,,Sodra®.

39. Bazin¢ pensija i§ ,,Sodros* perkelta | valstybés biudzZeta. Tai leis prireikus finansuoti

pensijas 1§ kity mokes¢iy, o papildomoji dalis bus mokama i3 ,,Sodros*.
Inovacijy srities reforma
40. Tlgalaikis valstybés ekonomikos augimas, aukstas produktyvumo lygis gali buti uztikrintas

aktyviai plétojant inovacijas kuriantj versla. Vie$osios inovacijy sistemos plétra ir jos veiksmingumo

didinimas yra itin svarbus uZdavinys, kuriam jgyvendinti reikia vieSojo ir privataus sektoriy
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susitelkimo. Lietuvos Respublikos statistikos departamento duomenimis, inovatyvios imonés yra apie
4.4 karto efektyvesnés uz neinovatyvias, o { MTEP investuojanéiose jmonése naSumas yra apie 3
kartus didesnis negu kitose jmonése. Sios dvi dedamosios sudaro pagrista pagrinda didéti Lietuvos
verslo tarptautiniam konkurencingumui.

41. Inovacijy srities reformos priemonés orientuotos i mokslo Ziniy komercinima, paskatas kurti
naujus produktus ir inovatyviuy investiciju pritraukima. Tikimasi, kad dél inovacijy reformos
penktadaliu grei¢iau augs BVP, gyventojy atlyginimai augs Sestadaliu spar¢iau, o paskatas kurti
naujus produktus pajus beveik 50 proc. 3alies imoniy ir juose dirbantys darbuotojai. Poveikis
valstybés ekonomikos augimui modeliuojamas prieZastinio rySio konstravimu tarp vieSosios
intervencijos priemoniy ir poveikio dedamujy, taikant daugiakriterio vertinimo ir statistinius
metodus. Prognozavimas atliktas remiantis Lietuvos pramonininky konfederacijos, Ziniy
ekonomikos forumo, Technologijy ir inovacijy paramos verslui asociacijos bei Vilniaus Gedimino
technikos universiteto eksperty iZvalgomis ir atliktais skai¢iavimais.

Platesné informacija apie inovacijy reformos jgyvendinima pateikiama IV skirsnio ,,Nasumo ir

augimo skatinimas* dalyje ,,MTEP ir inovacijy skatinimas®.

111 SKYRIUS
PAGRINDINIUS EKONOMIKOS ISSUKIUS SPRENDZIANCIOS POLITIKOS
PRIEMONES

PIRMASIS SKIRSNIS
DARBO RINKOS IR SOCIALINE POLITIKA

42. Remiantis Finansy ministerijos parengtu 2019-2022 mety ekonominés raidos scenarijumi
numatoma, kad 2019-2022 metais darbo uzmokestis vidutiniskai per metus augs 6,5 proc.

43. Siekiant efektyvaus uZimtumo rémimo politika igyvendinanéiy biudZetiniy jstaigy valdymo
ir aukstos $iy jstaigy teikiamy darbo rinkos paslaugy ir uZimtumo rémimo priemoniy igyvendinimo
kokybés darbo ie$kantiems asmenims ir darbdaviams, optimizuota Lietuvos darbo birZos prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir teritoriniy darbo birzy veikla — nuo
2018 m. spalio 1 d. jos tapo vienu juridiniu vienetu: UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UZimtumo tarnyba). Po reformos 13 proc.
sumazintas valdomas turtas, vadovaujanciy darbuotoju skai¢ius sumazintas 63 proc., o su klientais
dirban¢iy darbuotojy skaiius padidintas 9 proc. ir tai leido sumazinti vienam darbuotojui tenkantj
vidutini ménesio darbo su klientais kruvj iki 30 proc. bei teikti labiau individualizuotas paslaugas.

Siekiant keisti paslaugos teikimo kokybe ir kultira, rengiami UZimtumo tarnybos darbuotojuy
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mokymai. Stiprinama socialiné partnerysté, siekiant prisidéti prie Zmogiskujy istekliy formavimo
regionuose. UZzimtumo tarnyba siekia tapti institucija, kuri padeda formuoti arba jgyti reikiamas
kompetencijas ir kvalifikacija darbo ie$kantiems asmenims bei suteikia karjeros planavimo
paslaugas.

44. Sukurtas uzimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugy nedirbantiems ir socialing parama
gaunantiems asmenims modelis (toliau — Modelis), kurio tikslas — palengvinti ilga laika nedirbusiy
asmenu peréjima nuo nedarbo prie uZimtumo darbo rinkoje; suderinti uzimtumo skatinimo ir
motyvavimo paslaugy bei piniginés socialinés paramos i darbo rinkg integruojamiems ilga laikg
nedirbusiems asmenims teikima; uZtikrinti valstybés ir savivaldybiy institucijy, istaigy ir (ar)
organizacijy, teikian¢iy uzimtumo skatinimo, motyvavimo paslaugas ir piniging socialing paramg
nedirbantiems asmenims, veiklos koordinavima ir skatinti jy bendradarbiavima.

45. Modelis sukurtas remiantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Socialinés apsaugos ir darbo ministerija) 2017 metais atlikto aktyvios darbo rinkos politikos
priemoniy ir socialinés paramos suderinamumo integruojant nedirban¢ius asmenis | darbo rinka
tobulinimo tyrimo i$vadomis. Projekto trukmé: 2019 m. sausio 1 d.—2021 m. geguzés 31 diena.
Prognozuojama, kad | darbo rinka gri$ apie 35 proc. projekte dalyvavusiy asmenu.

46. Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija (toliau — Ekonomikos ir inovacijy
ministerija) (iki 2018 m. gruodZio 31 d. Lietuvos Respublikos tkio ministerija) aktyviai remia imoniy
darbuotojy kompetenciju ugdyma ir kvalifikacijos tobulinima Europos strukturiniy fondy
priemonémis. 20142020 mety programavimo periodu iki 2020 mety jmoniy darbuotojy
kompetencijai didinti numatoma skirti apie 84 min. eury Europos socialinio fondo 1¢8y. Pagrindinés
kryptys, kuriomis remiamas jmoniy darbuotoju kvalifikacijos tobulinimas, yra: uZsienio investuotojy
darbuotojy mokymas, sektoriniy kompetenciju ugdymas, imoniy darbuotojy gebéjimy dirbti su
naujomis technologijomis didinimas, pameistrysté ir kvalifikacijos tobulinimas darbo vietoje, mazy
ir vidutiniy imoniy darbuotoju kvalifikacijos tobulinimas, taikant ,,kompetenciju vauceriy* sistema.
Iki 2018 m. gruodzio 31 d. pagal imoniy darbuotojy kompetentingumo didinimo priemones buvo
apmokyti 23 153 asmenys. 2019 metais bus tgsiamas $iy priemoniy jgyvendinimas, taip pat

47. Nuo 2019 m. sausio 1 d. 30 eury padidéjo minimali ménesin¢ alga — nuo 400 eury iki
430 eury, taciau sujungus darbdavio ir darbuotojo valstybinio socialinio draudimo imokas §i suma
siekia 555 eurus. Minimalusis valandinis atlygis, dabar siekiantis 2,45 euro, nuo 2019 mety padid¢jo
18 centy — iki 2,63 euro, dél mokes¢iy reformos isaugo iki 3,39 euro; biudZetiniy jstaigy darbuotojy
pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis padidéjo nuo 132,5 euro iki 134,21 euro, po mokesciy

reformos §is dydis yra 173 eurai; bazinés pensijos dydis — 164,59 euro.
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48. Nuo 2018 mety pradZios socialinio draudimo senatvés ir netekto darbingumo (invalidumo)
pensijos indeksuojamos ir auga tiek, kiek vidutiniskai 3alyje didéja atlyginimy fondas. Pensiju
indeksavimo koeficienta lemia visy $alies dirban¢iyjy asmeny uzdirbto darbo uzmokescio poky¢io
vidurkis per septynerius metus. 2018 mety pirmojo pusmecio duomenimis, vidutiné senatvés pensija
sieké 319,35 euro, o turint biitinaji staza — 337,55 euro. 2018 metais pensijos padidéjo 6,8 proc.
Prognozuojama, kad 2019 metais pensijos didés apie 7,6 proc. Nuo 2018 m. rugpjucio meén. pradétos
mokeéti didesnés senatvés pensijos tiems pensininkams, kurie turi sukaupg daugiau nei 30 mety stazo.

49. Nuo 2019 mety jsigaliojo Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo istatymo
Nr. 1-1336 2, 4, 7, 8, 10, 23, 25 ir 32 straipsniy pakeitimo jstatymas Nr. XIII-1336, kuriuo nustatyta
socialinio draudimo jmoky virSutiné riba: 2019 metais socialinio draudimo jmokos bus mokamos nuo
sumos, kuri ne didesné nei 120 VDU per metus. 2020 metais jmoky lubos sieks 84 VDU, 2021 metais
- 60 VDU.

50. Naudojantis EK technine parama pagal EK paramos strukturinéms reformoms 2017-
2020 mety programa sukurtas modelis valstybiniy pensiju sistemos projekcijoms bei ilgalaikéms
prognozéms atlikti. Tyrimo ataskaitoje pateikti alternatyvis pasitlymai dél valstybiniy pensijuy
sistemos pertvarkos. [vertinus §iuos pasitlymus ir taikant sukurta modelj atlikus finansinés naudos ir
sanaudy analiz¢ bus apsispresta, kuriuos tyréjuy pasiulymus galima jgyvendinti, siekiant patobulinti
S§iuo metu veikiandia valstybiniy pensiju sistema.

51. Siekiant sumazinti ilgalaik¢ priklausomybe nuo socialinés paramos sistemos (pinigin€s
socialinés paramos teikimas negali buti patrauklesné priemoné nei {sidarbinimas), skatinti socialinés
pasalpos gavéjus jsidarbinti oficialiai (tai turéty jtakos mazinant $e$élinés ekonomikos mastg), nuo
2019 mety jsigaliojo Lietuvos Respublikos piniginés socialinés paramos nepasiturintiems
gyventojams jstatymo pakeitimas, kuriuo nuo 6 iki 12 ménesiy pratgstas papildomai skiriamos
socialinés pasalpos isidarbinus mokéjimo terminas. Prognozuojama, kad papildomai mokama
socialing pasalpa isidarbing gaus apie 2 tukst. asmeny.

52. 2019 m. vasario 12 d. priimtas naujos redakcijos Lietuvos Respublikos paramos bustui
Isigyti ar i§sinuomoti jstatymas, kuriuo ple¢iamas socialinio busto fondas — galimybé savivaldybéms
pirkti socialinio buisto nuomos paslaugg rinkoje. Sudaromos palankesnés salygos pasinaudoti parama
bustui isigyti ar i§sinuomoti — pajamy dydziai, kuriais vadovaujantis nustatoma asmeny ir Seimy teisé
1 socialinj busta, busto nuomos mokesc¢io dalies kompensacijg bei | parama bustui {sigyti, didinami
20 proc. [statymas jsigalios 2019 m. rugséjo 1 diena.

53. 2018 m. rugséjo 1 d. isigaliojo Lietuvos Respublikos finansinés paskatos pirmaji busta
isigyjan¢ioms jaunoms Seimoms jstatymas Nr. XIII-1281, pagal kurj pretenduoti i finansing paskatg
gali jaunos $eimos, kuriose abu sutuoktiniai arba vienas vaikus auginantis tévas ar mama néra vyresni

nei 35 mety ir deklarave gyvenamaja vieta Lietuvoje arba jtraukti | gyvenamosios vietos
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nedeklaravusiy Zmoniy apskaita. Finansiné paskata teikiama jaunoms Seimoms pirmajam bustui
pirkti ar (ir) statyti. Bisto kredito suma, pagal kuria apskai¢iuojama jaunai Seimai suteikiama
subsidija, negali biti didesné kaip 87 tikst. eury. Subsidijos dydis priklauso ir nuo Seimos nariy
skai¢iaus (nuo 15 proc. §eimoms, neauginan¢ioms vaiky, iki 30 proc. auginancioms tris ir daugiau
vaiky). Sklypui, kuriame jauna $eima planuoja statyti buista, isigyti gali buti skiriama ne daugiau kaip
15 proc. biisto kredito sumos. Siuo metu finansine paskata pirmajam bustui isigyti pasinaudojo 244
jaunos $eimos.

54. Nuo 2019 m. sausio 1 d. jsigaliojo Lietuvos Respublikos tiksliniy kompensacijy jstatymo
pakeitimas, kuriuo sumazinti atotrikiai tarp slaugos ir pagalbos (prieziuros) islaidy nejgaliesiems
tiksliniy kompensaciju dydziu. Nauji tiksliniy kompensacijy dydZiai:

54.1. asmenims, kuriems nustatytas pirmojo lygio specialusis nuolatinés slaugos poreikis,
mokama 296,4 euro iSmoka, antrojo lygio — 216,6 euro i8moka;

54.2. asmenims, kuriems nustatytas pirmojo lygio specialusis nuolatinés prieZitiros (pagalbos)
poreikis, mokama 125,4 euro i8moka, antrojo lygio — 68,4 euro iSmoka.

55. Nustatyta galimybé tikslines kompensacijas keisti paslaugomis, jeigu asmuo, kuriam 8i
kompensacija skirta, ar jo artimieji tiksling kompensacija naudoja ne pagal paskirtj arba asmens,
kuriam mokama tiksliné kompensacija, prasymu.

56. 2019 metais pasitelkiant Pasaulio banko ir Pasaulinés sveikatos organizacijos ekspertus bus
pradétas vykdyti negalios nustatymo sistemos pertvarkos Lietuvoje projektas. Projekto pabaiga
numatoma 2021 m. I ketv. Nauja negalios nustatymo sistema Lietuvoje planuojama pradéti taikyti
nuo 2021 m. liepos 1 dienos.

57. Nuo 2019 m. liepos mén. pradés veikti Seimos kortelés sistema, skirta gausioms Seimoms,
auginanéioms 3 ir daugiau vaiky, ir Seimoms, priZiurin¢ioms (slaugancioms) nejgalyji. Seimos
kortelé apims platy prekiy ir paslaugy rinkinj, kuris $eimos kortelés turétojams bus prieinamas
palankesnémis ir naudingesnémis salygomis.

58. Siekiant didinti socialiniy paslaugy prieinamuma, 2018 metais toliau plétojama stacionariy
ir nestacionariy socialiniy paslaugy infrastruktira, teikiama integrali pagalba namie (slauga ir
socialiné globa). Visose savivaldybése teikiamos kompleksinés paslaugos Seimai.

59. Nuo 2018 mety II ketv. pradétas pirmas asmeninio asistento paslaugy teikimo etapas —
pradéti jgyvendinti bandomieji projektai proto ir (ar) psichikos negalia turintiems asmenims
(projektuose dalyvauja apie 50 asmeny). Nuo 2019 mety III ketv. prasidés antrasis asmeninio
asistento paslaugy teikimo etapas — bus pradéti jgyvendinti bandomieji projektai fizing ir (ar)
kompleksine negalig turintiems asmenims (projektuose dalyvaus apie 150-200 asmeny).

60. Siekiant sukurti kompleksiskai teikiamu paslaugy sistema, kuri sudaryty galimybes

kiekvienam vaikui, nejgaliajam ar jo $eimai (globéjams, rupintojams) gauti individualias pagal
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poreikius paslaugas ir reikiama pagalba bendruomenéje, igyvendinamas Peréjimo nuo institucinés
globos prie $eimoje ir bendruomenéje teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir likusiems be tévy globos
vaikams 2014-2020 mety veiksmu planas, patvirtintas socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m.
vasario 14 d. jsakymu Nr. A1-83 ,Dél Peréjimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir
bendruomenéje teikiamy paslaugy nejgaliesiems ir likusiems be tévy globos vaikams 2014
2020 mety veiksmy plano patvirtinimo*®.

61. 2018 metais pradétos jgyvendinti kompleksiskai teikiamos paslaugos besilaukiancioms
moterims ir moterims, vienoms auginan¢ioms vaikus iki 3 mety (bandomoji paslauga su
apgyvendinimo paslauga).

62. 20192022 metais bus igyvendinami bendruomeniniy vaiky globos namy ir vaiky dienos
centry infrastrukturos plétros projektai, finansuojami ES fondy léSomis.

ANTRASIS SKIRSNIS
DEMOGRAFINIAI ISSUKIAI

63. 2018 m. rugséjo 20 d. Seimas nutarimu Nr. XII1-1484 patvirtino Demografijos, migracijos
ir integracijos politikos 2018-2030 mety strategija (toliau — Strategija).
mazinti emigracija, skatinti griZtamaja migracija ir gerinti vyresnio amZiaus Zmoniy gyvenimo
kokybe. Strategijoje atlikta esamos padéties analizé ir jvardytos pagrindinés problemos: gyventojy
skai¢iaus mazéjimas, gyventojuy amziaus struktiiros poky¢iai, mazéjant vaiky ir daugéjant vyresnio
amZiaus asmeny. AtsiZvelgiant { esama padéti, Strategijoje nustatytas svarbiausias tikslas — uztikrinti
teigiamg gyventojuy skai¢iaus pokyti ir proporcinga gyventojy amziaus struktira. Kiti tikslai: kurti
Seimai palankig aplinka, uZtikrinti valstybés poreikius atitinkantj migracijos srauty valdyma, suteikti
galimybiy vyresnio amzZiaus asmenims integruotis { visuomeng, taip pat numatyti uzdaviniai Siems
tikslams pasiekti.

65. Numatoma, kad, igyvendinus Strategija, Lietuvoje bus sukurta palanki Seimai aplinka
(i8plétotos lanks¢ios uZimtumo formos, sukurtos ir iSplétotos kokybiskos prieinamos vaiky
prieziuros, ugdymo paslaugos, i$plétotos finansinés paskatos Seimoms, auginan¢ioms vaikus, suteikta
galimybiy Seimoms pasirinkti busta), daugés Seimuy, jose gims daugiau vaiky, Seimose bus labiau
puoseléjama pagarbiy tarpusavio santykiy kultira, Seimos gebés geriau jveikti ir savarankiskai spresti
kylan¢ias psichologines ir socialines problemas, jaus didesng atsakomybg uz savo gerovés kurima,
vaiky i$laikyma ir ugdyma, bus geriau uztikrinamos lygios vyry ir motery teisés bei galimybés

vieSajame gyvenime ir $eimoje, bus sudarytos palankios fizinio aktyvumo sglygos jvairaus amziaus
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gyventojams, nuosekliai vykdomos ir stiprinti eimos sveikata padedancios saugoti veiklos, ugdomi
Seimos sveikos gyvensenos ir elgsenos jgudZiai.

66. Taip pat numatoma, kad, jgyvendinus Strategija, Lietuvoje mazés emigracija, bus iSplétota
7mogiskuju istekliy pritraukimo sistema, iskaitant sklandy atvykusiyjy integravimg i Lietuvos
visuomeng, bus sukurtos geros salygos dirbti ir gyventi, bus stiprios bendruomenés, Zema nelygybe,
didelis pasitikéjimas valstybinémis institucijomis, pozityvis Zmoniy tarpusavio santykiai.

67. Vyresnio amZiaus asmenys bus labiau gerbiami, pripaZistama juy patirtis, jie aktyviau
dalyvaus profesiniame, socialiniame, kultiriniame Lietuvos ir vietos bendruomeniy gyvenime,
efektyviau veiks mokymosi visa gyvenima sistema, kurioje galés dalyvauti ir vyresnio amzZiaus
asmenys. Pensinio amZiaus asmeny pajamas uZtikrins geriau koordinuotos socialinio draudimo ir
socialinés paramos sistemos, bus geriau i$plétota ir visiems prieinama socialiniy paslaugu vyresnio
amZiaus asmenims sistema, labiau skatinama sveika vyresnio amziaus asmeny gyvensena, ligy
prevencija, uztikrinamas nebrangiy geros kokybés sveikatos priezitros paslaugy prieinamumas, jvyks
teigiamy gyventoju skaifiaus poky¢iy, jvairiy amZiaus grupiy pasiskirstymas visuomenéje taps
proporcingas.

68. Siekiama, kad, igyvendinus Strategija, sulététy Lietuvos gyventojy skai¢iaus mazéjimo ir
ju senéjimo tempai, padidéty gimstamumas, pailgéty sveiko gyvenimo trukmé, iSaugty mokymosi
visa gyvenima lygis, pageréty vyresnio amzZiaus asmeny padétis.

70. Strategijoje taip pat numatytas jos jgyvendinimo, stebésenos mechanizmas, jgyvendinimo
vertinimo rodikliai ir jy reik§més.

71. Siekdama uztikrinti koordinuota ir sklandy Strategijoje nustatyty tiksly ir uzdaviniy
igyvendinima, Vyriausybé 2018 m. gruodzio 5 d. patvirtino Demografijos, migracijos ir integracijos
politikos 2018-2030 mety strategijos jgyvendinimo tarpinstitucinj veiklos plana (toliau — Planas),
kuriame jtvirtintos konkreéios priemonés, padedancios kurti palankia Seimai aplinka, uztikrinti
migracijos srauty valdyma, padéti vyresnio amziaus Zmonéms geriau integruotis | visuomeng,
numatomi asignavimai, reikalingi priemonéms jgyvendinti, nustatomi priemoniy jgyvendinimo
terminai bei Strategijoje nustatyty tiksly ir uZzdaviniy vertinimo kriterijai. Siekiama, kad Sio teisés
akto jgyvendinimas prisidéty prie tvariy, teigiamy demografinés situacijos poky¢iy Lietuvoje.

72. lgyvendinant $iame plane numatytas priemones, be kita ko, bus stiprinamas uZ migranty
informavimg_atsakingos organizacijos — migracijos informacijos centro ,Renkuosi Lietuva" —
funkcionavimas (8is centras pertvarkomas j individualaus konsultavimo grizimo i Lietuva klausimais
centrg, veikiant] vieno langelio principu, didinamas centro teikiamy paslaugy Lietuvos iSeivijai
sklaidos finansavimas; bus teikiama speciali pagalba norintiems sugriZti ir integruotis | Lietuvos
savivaldybes (regionus); supaprastintos migracijos proceduros, siekiant pritraukti aukstos

kvalifikacijos ir trukstamy specialybiy darbuotojy i$ treciyjy 3aliy.
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73. Seimas 2018 m. gruodzio 20 d. priémé Lietuvos Respublikos 2004 m. balandZio 29 d.
istatymo Nr. IX-2206 ,,Dél uZsienieciy teisinés padéties” (toliau — UZsienieciy teisinés padéties
istatymas) ir ji lydinéiu jstatymu pakeitimus, kuriais sudarytos teisinés prielaidos migracijos reformai
(racionaliau paskirstomos funkcijos tarp migracijos politika jgyvendinanciy institucijy, atsisakius
policijai nebiidingu funkcijy; decentralizuojamas migracijos paslaugy teikimas, siekiant uZtikrinti
veiksminga migracijos procesy kontrole; reglamentuojama kuriama Lietuvos migracijos informacine
sistema (MIGRIS projektas), kuri sudarys salygas migracijos proceduras kompleksiskai perkelti {
elektronine erdve). Priimtais jstatymy pakeitimais taip pat tobulinamas uZsienieciy teisinés padéties
teisinis reguliavimas — atsisakoma pertekliniy procesy ir reikalavimy, siekiant paslaugy kokybes,
administracinés na$tos mazinimo, procediiry supaprastinimo ir istekliy taupymo. Vyriausybei pateikti
Uzsieniediy teisinés padéties jstatymo ir kity susijusiy istatymy projektai, kuriais siekiama tobulinti
esamg reglamentavima dél atvykimo i3 tre¢iyjy Saliy darbo ar kitos teisétos veiklos tikslais,
igyvendinti priemones, kurios leisty supaprastinti ir pagreitinti imigracijos proceduras, kartu maZinti
galimybes jomis piktnaudZiauti, ir stiprinti uZsienie¢iy teiséto buvimo kontrolg (be kita ko, sitloma
nustatyti palankias salygas apsigyventi darbo, verslo ar kitos teisétos veiklos pagrindais ekonomiskai
stipriausiy $aliy, kurioms taikomas bevizis rezimas, pilie¢iams (Australijos, Japonijos, JAV,
Kanados, Piety Koréjos Respublikos, Naujosios Zelandijos), taip pat sinloma nustatyti ilgesnj leidimo
laikinai gyventi terming startuoliy darbuotojams.

74. ki 2019 m. II ketv. bus parengta ir Vyriausybei pateikta informacija apie Strategijos
igyvendinimo pazangq ir jvertintas detalus Plano jgyvendinimo 1é8y poreikis 2020-2021 metams.
Vyriausybé protokoliniu sprendimu yra pritarusi, kad Strategijos jgyvendinimo priemonéms
finansuoti buty teikiamas prioritetas, sprendziant dél 2020-2022 mety preliminariy asignavimy
paskirstymo ministrams (jy valdymo sritims) rengiant 2020-2022 mety valstybés biudZeto projekta.
Atsizvelgiant { Strategijos jgyvendinimo paZanga ir jvertinus Strategijos jgyvendinimo priemoniy

finansavimo galimybes, bus parengtas ir pateiktas Vyriausybei tvirtinti patikslintas Plano projektas.

TRECIASIS SKIRSNIS
SVEIKATOS POLITIKA

75. Remiantis 2017 mety duomenimis, i§laidos sveikatos apsaugai Lietuvoje sudaro 6,3 proc.
BVP ir yra mazZesnés uz ES 8$aliy nariy vidurki (7,1 proc. BVP), ta¢iau jos didesnés uz kaimyniniy
valstybiy iSlaidas sveikatos apsaugai (Estija skiria 5,3 proc., Lenkija — 4,6 proc., Latvija — 3,7 proc.
BVP). Todél efektyvus sveikatos sistemos valdymas ir racionalus turimy i$tekliy naudojimas yra

vienas svarbiausiy tiksluy.
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76. Atsizvelgiant | labai didelius sveikatos prieZiuros paslaugy kokybés ir gyventoju
mir§tamumo rodikliy skirtumus, sveikatos netolygumus regionuose, demografinius bei Zmogiskuju
buvo jvertintos galimybés testi kai kuriy aktyvaus gydymo paslaugu konsolidavima aukstos
kompetencijos centruose. Taip pat buvo jvertintos galimybés tgsti nesudétingy sveikatos prieziuros
paslaugy planavima ir organizavima regiony lygiu, pertekliniy ir neefektyviai naudojamy aktyvaus
gydymo lovy skai¢iaus mazinima, slaugos paslaugy plétra, siekiant uztikrinant kuo saugesnes,
kokybiskesnes ir prieinamesnes sveikatos priezitiros paslaugas visy regiony gyventojams. Parengti
teisés akty projektai, sukursiantys teisines prielaidas tokiam tinklui patvirtinti.

77. I8lieka tendencijos, kai slaugytoju skaicius, tenkantis vienam gydytojui, yra nepakankamas,
o dél demografiniy poky¢iu budingas nevienodas sveikatos prieZituros specialisty pasiskirstymas
regionuose. AtsiZvelgiant i tai, 2018 metais pirma kartg atlikta sveikatos specialisty poreikio analizé
ir patvirtintas Asmens sveikatos prieziuros specialisty planavimo modelis. Siame modelyje
pateikiami bendri esamo asmens sveikatos prieziuros specialisty skai¢iaus (pasiulos) ir poreikio
(trakumo) planavimo nustatymo principai. Remiantis §iuo modeliu, bus galima aiskiau ir tiksliau
nustatyti asmens sveikatos priezitros specialisty planavimo etapus, rodiklius ir jy naudojima.
Vadovaujantis $iais rodikliais bus numatomas kompleksinis asmens sveikatos prieZitiros specialisty
poreikis — atsizvelgiant i Lietuvos sveikatos sistemos ir demografinius poky¢ius vertinamas esamy
bei trukstamy specialisty skaicius.

78. SprendZiant sveikatos prieziiros specialisty pritraukimo | regionus problema,
igyvendinamas projektas ,,Specialisty pritraukimas sveikatos netolygumams mazinti®. Sio projekto
tikslas — pritraukti jauny specialisty i tikslinése teritorijose esancias asmens sveikatos prieZiuros
istaigas, kuriose atitinkamos srities specialisty truksta labiausiai.

79. Siekiant mazinti paslaugy teikimo netolygumus ir uZtikrinti gydytojy rezidenty socialines
garantijas, parengti teisés akty pakeitimo projektai, jteisinantys pakopines (etapines) kompetencijas
rezidenturos studijose. [gyvendinus sitlomus pakeitimus buty didinamos gydytoju rezidenty
socialinés garantijos, t. y. tokiems asmenims padidéty motinystés, nedarbingumo (ligos) iSmoky
dydziai, didety pensijy kaupimas.

80. Parengti teisés akty pakeitimai, kurie nustato platesng slaugytoju kompetencija ir didesnj
pirminés asmens sveikatos priezitiros komandos nariy skai¢iy. Tikimasi, kad tai padidins slaugytojo
profesijos patraukluma, pagerins sveikatos prieZiuros paslaugy prieinamuma ir sutrumpins pacienty
laukimo laikg paslaugoms gauti.

81. Nuosekliai didinamas sveikatos priezitros darbuotojy darbo uZmokestis ir keliamas
profesijos prestizas. Remiantis 2016 mety duomenimis, i§laidos sveikatos apsaugos sektoriaus darbo

uzmokes¢iui Lietuvoje (2,1 proc. BVP) yra didesnés uz ES $aliy nariy vidurkj (1,9 proc. BVP). Nuo
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2016 m. slaugytoju darbo uzmokestis vidutinidkai padidéjo 23 proc., o gydytoju — 20 proc.
Kolektyviniy derybuy susitarime jsipareigota nuosekliai didinti gydytoju VDU, kuris 2020 mety antro
pusmecio pradZioje turéty buiti ne maZesnis kaip 3 VDU, o slaugytojy buty ne maZesnis kaip 1,5
VDU.

82. Mazinant administracing nasta, tobulinama visy asmens sveikatos prieziuros specialisty
licencijavimo tvarka.

83. Nuo 2019 mety padidinus specialia tiksling dotacija, skirta valstybinéms visuomeneés
sveikatos prieZitros funkcijoms atlikti, apie 80 proc. padidintas visuomenés sveikatos specialisty,
dirban¢iy savivaldybés visuomenés sveikatos biure, darbo uZmokestis.

84. Optimizuojamas visuomenés sveikatos srities biudZetiniy jstaigy tinklas. Konsoliduojant
funkcijas ir didinant iy jstaigy veiklos efektyvuma, bus sudarytos prielaidos kelti darbo uzmokes¢io
dydi Siose istaigose dirbantiems darbuotojams.

85. Nuosekliai tobulinamos e. sveikatos priemonés, kurios padés sumazinti administracing
naSta sveikatos prieZiuros specialistams ir padidins sveikatos sistemos skaidruma. 2018 mety
pabaigoje prie e. sveikatos sistemos prisijungé 835 sveikatos prieziuros jstaigos. Sékmingai
naudojamasi elektroninio recepto funkcionalumu, pradétos teikti nuotolinés asmens sveikatos
paslaugos ir jteisintas iSankstinis pacienty registravimas, kuris uztikrina paprastesnj pacienty srauty
valdyma. Taip pat jtvirtinta prievolé asmens sveikatos prieziuros jstaigoms (toliau — ASP]) teikti
sveikatos duomenis | centring e. sveikatos sistemg ir taip uZtikrinti sveikatos duomeny mainus, kad
buty iSvengta pertekliniy tyrimy, nereikalingy pakartotiniy konsultacijy ir gerinama gydytoju
konsultacijy kokybé, o pacientai buty geriau informuoti apie jiems suteiktas paslaugas.

86. Siekiant uztikrinti teikiamy sveikatos prieZiuros paslaugy kokybg ir didinti pasitikéjima tarp
pacienty ir gydytojuy, parengtas Pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo jstatymo pakeitimo
projektas, jteisinantis Zalos be kaltés modelj. Sis modelis sudarys salygas pacientams, kuriy sveikatai
padaryta Zala teikiant asmens sveikatos prieZiuros paslaugas, grei¢iau ir papras¢iau gauti Zalos
atlyginima, o 1éSas ir laika skirti sutrikdytai sveikatai susigraZinti (igyvendinti Zalos be kaltés modelj).
Be to, tai sudarys salygas, skatinancias atskleisti asmens sveikatos priezitros specialisty klaidas ir
imtis priemoniy, kad jos nesikartoty.

87. 2014-2020 mety ES fondy intervencijomis i sveikatos rastingumo didinima ir sveikos
gyvensenos jgudziy formavima, siekiama sudaryti galimybes asmenims gauti kokybiskas ir
pricinamas sveikatos ugdymo, ligy profilaktikos, ankstyvosios diagnostikos ir specializuotas
sveikatos prieZitros paslaugas aréiau gyvenamosios vietos. Taip didinamos asmeny galimybeés
patenkinti savo butiniausius poreikius, pagerinti gyvenimo kokybg ir nesijausti socialiai atskirtiems

ar skurstantiems.
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88.2019-2021 metais bus tgsiamas projekto ,,Naujy sveikos gyvensenos ir prevencijos paskaty
sukiirimas“ jgyvendinimas, siekiant pagerinti visuomenés sveikatos prieziuros paslaugy kokybe,
gyventojy mityba, padidinti fizinj aktyvumg ir sumazinti savizudybiy skai¢iy. Siekiant apsaugoti
gyventojus nuo vakcinomis valdomy uZkre¢iamyjy ligy plitimo, bus siekiama uztikrinti dideli
skiepijimo masta pagal Lietuvos Respublikos vaiky profilaktiniy skiepijimy kalendoriy. Taip pat bus
didinamas rizikos grupiy asmeny skiepijimo nuo gripo mastas.

89. Kei¢iama gyventojy sveikos gyvensenos ugdymo sistema — orientuojamasi i sveikatinima
nuo darZelio. Diegiamos inovatyvios psichikos sveikatai stiprinti skirtos prevencijos priemonés.
Kuriama ankstyvos galimy saviZzudybiy atpaZinimo ir kompleksinés pagalbos suteikimo sistema —
rengiami su savizudybés rizikos asmenimis susidurianéiy specialisty mokymai. Jie skirti savizudybés
rizikai atpazinti ir reikiamos pagalbos teikimui organizuoti.

90. Siekiant efektyviai valdyti visuomenés sveikatos paslaugy teikima, stiprinama savivaldybiy
visuomenés sveikatos biury veikla. PerZitrimas visuomenés sveikatos stiprinimo paslaugy teikimo
modelis, didinamas teikiamy visuomenés sveikatos priezitros paslaugy prieinamumas. Nuo 2019
mety didinamas valstybés skiriamas finansavimas (specialioji dotacija savivaldybéms) savivaldybiuy
visuomenés sveikatos biurams jy funkcijoms atlikti. Ple¢iamos visuomenés sveikatos biury
darbuotojy kompetencijos, nustatomi veiklos prioritetai, ypatingas démesys skiriamas psichikos
sveikatos, fizinio aktyvumo ir gyventojy mitybos jgudZiy gerinimui.

91. Nuo 2016 mety isteigtas ir veikia Valstybinis visuomenés sveikatos stiprinimo fondas, kur{
sudaro dalis akcizy, gauty uZ parduotus alkoholinius gérimus ir tabako gaminius, bei loSimy
mokes¢io. 2019 metais fonde sukaupta daugiau nei 3 min. eury. Sios 1é3os bus skirtos prevenciniams
projektams, socialinéms informacinéms kampanijoms ir mokslo tyrimy projektams jgyvendinti.

92. Gerinant sveikatos prieziuros paslaugy kokybg bei didinant jy saugumg ir prieinamuma,
igyvendinami projektai ,,Pirminés ambulatorinés asmens sveikatos prieziuros paslaugy plétra ir
pacienty registracijos pas specialista sistemos pertvarka“ bei ,,Slaugos paslaugy plétros priemoniy
ivedimas®. Stiprinant pirminés asmens sveikatos prieziuros sritj, ijgyvendinamos $ios priemonés:

92.1. perskai¢iuotos pirminés ambulatorinés asmens sveikatos prieziuros metinés bazinés
kainos pagal gyventojy amziaus grupes, jvertinus pacienty apsilankymuy daznj, poliligotuma, i§laidas
laboratoriniams tyrimams;

92.2. tobulinama Seimos gydytoju skatinimo uz gerus darbo rezultatus sistema;

92.3. pleciama Seimos gydytojo komanda (asistenty, papildomy slaugytojuy, gyvensenos
medicinos specialisty, socialiniy darbuotojy) ir prapleciamos bendrosios praktikos slaugytojy
kompetencijos profilaktikos, imunoprofilaktikos ir kitose srityse.

93. 2019 metais pradétas igyvendinti ES paramos léSomis finansuojamas projektas, skirtas

atrankinés patikros dél onkologiniy ligy programy atlikimui pagerinti. [gyvendinus projekta i
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ankstyvosios véZio diagnostikos programas tikimasi jtraukti ne maziau kaip 70 proc. programy
tiksliniy grupiy asmeny (buty vir§ytas EBPO vidurkis).

94. Igyvendinant projekta ,,Slaugos paslaugy plétros priemoniy jvedimas®, didinamas
palaikomojo gydymo ir slaugos bei paliatyviosios pagalbos lovy skaicius, jteisinami hospisai. Taip
pat didinamas vyresnio amZiaus asmeny (65+), bent vieng karta per metus gavusiy bet kuria i$ slaugos
paslaugy, skaicius, ple¢iamos palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugy indikacijos, kad kuo daugiau
pacienty galéty gauti stacionarines slaugos paslaugas, uz kurias mokama i§ Privalomojo sveikatos
draudimo fondo (toliau — PSDF) biudZeto. Toliau ple¢iamos ambulatorinés slaugos paslaugos — nuo
24 iki 52 slaugytojo vizity i paciento namus skai¢iy. Rengiama integralios prieZiuros (slaugos ir
socialiniy paslaugy) koncepcija, kurios tikslas yra suteikti pacientui butinas globos ir slaugos
paslaugas.

95. Tobulinant specializuotos sveikatos prieZiuros paslaugy teikima, siekiama didinti sveikatos
prieziuros paslaugy prieinamumg ir pasiektj. Siekiama, kad vizito pas specializuotos sveikatos
prieziuros specialistus laukimo laikas nevir§yty 30 dieny. Stiprinami tretinio lygio kompetencijuy
centrai Vilniuje ir Kaune, taip pat Klaipédoje. Vykdoma sudétingy asmens sveikatos prieziuros
paslaugy centry (ligy klasteriy) plétra. Toliau modernizuojamas ligoniniy priémimo skubiosios
pagalbos skyriy tinklas ir infrastruktira: racionaliai paskirstomi pacienty srautai, didinamas Siuose
skyriuose atliekamy procedury ir stebéjimo paslaugy skaicius ir diegiamos naujos, efektyvios
skubiosios medicinos pagalbos paslaugos. Numatoma toliau gerinti integruotos sveikatos prieZiuros
paslaugy teikima dél miokardo infarkto ir iminio galvos smegeny insulto. Taip pat numatoma pradéti
igyvendinti asmens sveikatos paslaugy teikimo sunkiy traumy atvejais modelj.

96. 2019 metais bus toliau gerinamas pridéting teraping naudg turin¢iy vaisty prieinamumas
sunkiai sergantiems pacientams, skatinamas racionalus vaisty vartojimas, pacienty ir gydytoju
teigiamas poZiuris | generinius vaistus.

97. Reglamentuota nauja vaisty baziniy kainy ir paciento priemoky uZ juos apskai¢iavimo
tvarka, kuria nustatoma didziausia galima paciento priemoka (jsigaliojo 2018 m. liepos mén.),
sumazinta vidutiné priemoka, tenkanti vienam receptui, nuo 4,8 euro (2018 m. birZelio mén.) iki
2,3 euro (2019 m. vasario meén.). 2019 m. numatyta vykdyti §ias priemones:

97.1. SumazZinant paciento priemokas nuo 2019 m. balandZio 1 d., kompensavimo lygis
padidinamas nuo 50 iki 100 proc. (igyvendinama).

97.2. Lengvinant finansing nasta maZas pajamas gaunantiems gyventojams parengtas ir
pateiktas Seimui svarstyti Sveikatos draudimo {statymo projektas. Pagal ji Sie asmenys isigis
kompensuojamus vaistus ir medicinos pagalbos priemones be priemokos. Numatoma jgyvendinimo

pradzia — 2020 m. sausio 1 diena.
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97.3. Skatinant racionaly vaisty vartojima, pagal Svedijos pavyzdi planuojama parengti
PaZangiojo vaisty sarao atitikmenij Lietuvoje, kuris isigalioty nuo 2019 m. rugséjo ménesio. Jame
bus nurodyta, kokioms ligoms kokie vaistai turéty buti pasirenkami, remiantis jrodymais pagristos
medicinos, vaisty veiksmingumo, saugumo ir ekonomiskumo santykio vertinimo principais.

97.4. Tobulinant vaisty jtraukimo i kompensuojamyjy vaisty saraSus procesa ir uZtikrinant
reikalingiausiy vaisty prieinamuma pacientams, numatoma jdiegti nauja sveikatos technologiju,
susijusiy su vaistais, vertinimo sistemos modelj Lietuvoje. Numatoma, kad nauja vaisty vertinimo
tvarka visiSkai jisigalios nuo 2020 mety. Efektyvesnis vaisty terapinis ir farmakoekonominis
ivertinimas uZtikrins efektyviy vaisty prieinamuma tiems pacientams, kuriems jy labiausiai reikia.

Tai uztikrins efektyvesni tiek PSDF, tiek ,,Sodros* biudZeto 1€5y naudojima.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
SVIETIMO IR MOKSLO KOKYBES GERINIMAS

98. Sickiant plétoti kokybi¥kg Svietima ir mokymasi bei didinti jo efektyvuma, pradéta
igyvendinti finansavimo reforma. Vyriausybés 2018 m. liepos 11 d. nutarimu Nr. 679 ,,Dél Mokymo
1é$y apskaic¢iavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos apraSo patvirtinimo buvo patvirtintas
aprasas, pagal kurj nuo 2018 m. rugséjo 1 d. 1é30os ugdymo planui jgyvendinti skiriamos klasei, o
kitoms mokymo reikméms — kiekvienam mokiniui. Taikant naujaji modelj numatyta, kad mokyklu
administravimui ir §vietimo pagalbai skiriamos 1é3os buty skai¢iuojamos pagal kiekviena mokinj ir
savivaldybés jas paskirstyty mokykloms savo nustatyta tvarka.

99. 2018 m. birzelio 29 d. Seimas priémé Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo Nr. [-1489
68 straipsnio pakeitimo istatyma ir Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotoju
darbo apmokeéjimo jstatymo Nr. XIII1-198 2, 3, 4, 7, 8, 14, 16 ir 17 straipsniy ir 5 priedo pakeitimo
istatyma ir sudaré salygas 2018 m. rugséjo mén. jvesti mokytojy etatinio darbo uzmokescio sistemos
modelj, pagal kuri mokytojy pareiginiy algy pastoviosios dalies koeficientai buty nustatomi uz etatg
(36 valandas per savaitg, 1 512 — per mokslo metus).

100. Siekiant pertvarkyti auk$tyju mokykly finansavima, kad jis ne tik padengty butinasias
studijuy islaidas, bet ir skatinty auk$tyjy mokykly veiklos pazanga, garantuojancia studijy kokybeés ir
mokslinés kompetencijos augima, parengtas Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy istatymo
pakeitimo projektas. Pagal ji numatyta pertvarkyti bazinj studijy finansavimg (numatyti leisting
studenty nubyréjima be finansiniy pasekmiy) — tai leis studijuy laikotarpiu pastangas sutelkti ne
studenty skai¢iui iSsaugoti, bet studiju kokybei. Taip pat numatyta sukurti finansines paskatas

valstybiniy auk3tyjy mokykly veiklos kokybei gerinti, studiju ir kitos veiklos finansavima susiejus su
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ju veiklos rezultatais (jgyvendinus sutaréiy su aukstosiomis mokyklomis nuostatas bei siekiant
nacionaliniy auk$tojo mokslo plétros tiksly).

101. 2018 metais skirtos papildomos valstybés biudZeto 1éSos déstytoju, mokslo darbuotojy ir
tyréju darbo salygoms gerinti (23 mln. eury), mokslo ir studijy institucijoms jos paskirstytos pagal
studijy ir mokslo rezultatus. Sudarant 2019 mety biudZeta, 9,5 mln. eury $iy 1é3y priskirta baziniam
mokslo finansavimui ir paskirstyta institucijoms pagal ju mokslo ir meno veiklos vertinimo
rezultatus, vadovaujantis atitinkama Vyriausybés patvirtinta metodika. Mokslo ir studiju
institucijoms skiriamas bazinis mokslo finansavimas padidéjo nuo 51,4 min. eury 2018 metais iki
60,9 min. eury 2019 metais. 2019 metais déstytoju, mokslo darbuotojy ir tyréjy darbo salygoms
gerinti papildomai skirta dar 23 miln. eury. Per dvejus metus minéty darbuotojy darbo uzmokestis
vidutiniskai turéty padidéti 40 proc. (palyginti su 2017 metais).

102. Siekiant gerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo prieinamuma, nuo 2018 m.
rugséjo mén. buvo sudarytos teisinés galimybés anks¢iau pradéti institucinj priesmokyklinj ir pradinj
ugdyma. 2018-2019 metais matomas 5 mety vaiky, ugdomy pagal prieSmokyklinio ugdymo
programas, ir 6 mety vaiky, ugdomy pagal pradinio ugdymo programas, skaiiaus augimas. Sios
naujovés prieinamumui regionuose gerinti nuo 2018 m. rugséjo mén. Vilniaus rajone isteigtos
5 ikimokyklinio ugdymo grupés. 2019 metais planuojama isteigti papildomas 6 grupes.

103. Siekiant mazinti nepalankiy socialiniy salygy itaka mokiniy pasiekimams bei gerinti
ugdymo kokybe, Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. birzelio 26 d. jsakymu Nr. V-606
,D¢€l Rekomendacijy dél visos dienos mokyklos karimo ir veiklos organizavimo patvirtinimo*
patvirtintos Rekomendacijos dél visos dienos mokyklos kurimo ir veiklos organizavimo. Atrinktos
38 priesmokyklinio ir pradinio ugdymo programas jgyvendinancios mokyklos, kurios
2018-2019 metais jgyvendins rekomendacijas. 2019 metais mokykloms numatyta teikti metodines
konsultacijas, jsteigti mokytoju padéjéju etatus.

104. Siekiant gerinti mikroklimatg mokyklose ir mokiniy ugdymosi rezultatus, 2018 metais
padaryta paZzanga sprendZiant paty¢iy paplitimo problema. Paty¢iy ir kitos prevencinés programos
idiegtos 1 166 ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose (2017 m. — 689). 2019 metais
igyvendinant ES strukturiniy fondy projekta Nr. 09.2.2-ESFA-V-729-03-0001 ,,Saugios aplinkos
mokykloje kurimas II“ numatyta finansuoti 17 smurto, paty¢iy ir kity prevencijos programy
igyvendinima mokyklose, parengti savizudybiy prevencijos programos metoding medziaga.

105. Siekiant plétoti modernia profesinio mokymo sistema, 2018 metais pradéta jgyvendinti
profesinio mokymo istaigu tinklo pertvarka, inicijuotas profesinio mokymo turinio ir proceso
tobulinimas, parengta pirminé profesinio orientavimo modelio schema. 2019 metais numatyta

patvirtinti Vyriausybés nutarima dél profesiniy standarty rengimo, atnaujinimo ir tvirtinimo, suderinti
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ir patvirtinti 23 profesinius standartus, parengti ar atnaujinti 95 modulines profesinio mokymo
programas.

106. Siekiant didesnés $vietimo sistemos atitikties darbo rinkos poreikiams, 2018 metais
iteisintos trumposios profesinés studijos, suteikiancios profesing kvalifikacija, susieta su konkre¢iu
darbo rinkos segmentu.

107. Siekiant stiprinti alies universitetus, pagerinti mokslo ir studijy kokybg, 2018 metais
pradétas vykdyti universitety tinklo optimizavimas. [gyvendinant Seimo 2017 m. birzelio 29 d.
nutarimu Nr. XII1-533 patvirtintg Valstybiniy universitety tinklo optimizavimo plana ir Vyriausybés
2017 m. lapkri¢io 22 d. nutarimu Nr. 947 patvirtintas Valstybiniy universitety tinklo optimizavimo
plano jgyvendinimo priemones, 2019 metais numatyta pradéti jgyvendinti Valstybiniy kolegiju tinklo
pertvarkos sprendimus, pertvarkyti moksliniy tyrimy institutus i vie$asias istaigas, patvirtinti aukStuju

mokykly i$orinio vertinimo tvarka.

PENKTASIS SKIRSNIS
NASUMO AUGIMO SKATINIMAS

108. Lietuvos darbo nasumo atotrukis nuo ES kurj laika spar¢iai maZéjo, taciau po krizés
na$umo augimas sulétéjo. Vis délto darbo naSumo augimas vis dar yra vienas didZiausiy ES. Tai
susijg su sparciu atotriikio mazinimu ir struktiirinio ekonomikos peréjimo prie moderniy technologiju,
daugiausia Zemés ukio ir gamybos sektoriuose, poveikiu.

109. 2017 metais darbo nasumas Lietuvoje sudaré per 75 proc. ES vidurkio ir buvo beveik
35 proc. punktais didesnis negu 2000 metais. Ta¢iau 2012-2016 metais naumo augimo rodikliai
beveik nesikeité. Tai daugiausia susij¢ su létu bendro gamybos veiksniy na§umo augimu, kuris rodo
nepakankama technologijy taikyma jmonése. Paspartéjus investicijy augimui, 2017 metais naSumo
augimas atsigavo ir sudaré 7 proc. (pridétinés vertés, tenkancios vienai faktiskai dirbtai valandai,
palyginamosiomis kainomis, pokytis, procentais). I§laikyti teigiamus poky¢ius ir vél imti maZinti
atotrukj padéty Ziniomis grindZziamos veiklos dalies ekonomikoje didinimas stiprinant gebéjimus ir

atnaujinant technologijas.

Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy veikly skatinimas

110. 2016 Statistikos duomenimis, naujoviy diegimo veikloje dalyvavo beveik 47% Lietuvos
imoniy. Tai buvo antras pagal dydj ES rodiklis. 2016 m. metinés MV] investicijos { MTEP ir naujoviy
diegimo veikla sudaré 1,3 mlrd. Eury, o pajamos i$ naujy produkty pardavimo sieké 6,6 EUR. Tai du

kartus daugiau nei 2014 m. ir 3 kartus daugiau nei 2010 m. Naujovéms palanki aplinka ir verslo
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santykiai yra stipriausi inovacijy aspektai. Siekdama panaudoti esamas stiprybes ir pagerinti Lietuvos
inovacijy ekosistemos veikimg, Lietuva pradéjo jgyvendinti inovacijy reformg. Todeél jgyvendinant
Vyriausybés programa, 2019 metais yra siekiama testi darbus konsoliduojant fragmentuota mokslo,
technologijy ir inovacijy (toliau — MTI) sistemg: sutvarkyti teisinj reguliavima, i$gryninti uz $ias sritis
atsakingy valstybés institucijy ir agentiiry funkcijas ir aiskiai apibrézti atsakomybe

111. Vykdant vieng i§ SeSiy Vyriausybés struktiriniy reformy — inovacijy reforma, pertvarkyta
MTI sri¢iy instituciné sgranga. 2018 m. birzelio 30 d. Seimas priéme Lietuvos Respublikos
technologijy ir inovacijy jstatymg ir Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo pakeitimus,
kuriais jtvirtinta technologijy ir inovacijy sistemos sandara. Ekonomikos ir inovacijy ministerija tapo
atsakinga uz technologijy ir inovacijy politikos formavimg. Tai Ekonomikos ir inovacijy ministerijai
suteiks priemoniy pritraukti daugiau privataus sektoriaus investicijy ir paskatins jmones aktyviau
vykdyti inovacing veikla.

112. Sickiant sustiprinti strateginj ir kryptinga tarptautinj bendradarbiavima technologijy ir
inovacijy srityje, sudarytas Lietuvos Respublikos tarptautinio bendradarbiavimo technologijy ir
inovacijy srityje prioritetiniy valstybiy sgrasas. Jame isskirtos valstybes, su kuriomis Lietuvos
Respublika ketina efektyviausiai bendradarbiauti technologijy ir inovacijy srityje.

113. 2018 m. parengta Sumanios specializacijos tarpinio vertinimo ataskaita, kuri tapo pagrindu
atnaujinti Sumanios specializacijos programg ir kryptis. Sumanios specializacijos koordinavimo
darbo grupe pritare, kad tinkamiausias sumanios specializacijos atnaujinimo biidas — stambinimo
scenarijus: i§ 6 krypc¢iy ir 20 prioritety liko 7 prioritetai. Pasiektas susitarimas, kuris uztikrins
investavimo | sumanios specializacijos kryptis tvarumg ir tgstinuma (bus islaikytos pagrindines
investavimo kryptys: sveikata ir biotechnologijos; energetika ir tvari aplinka; agroinovacijos ir maisto
technologijos; nauji gamybos procesai, medziagos ir technologijos; sumanus, netarSus, integruotas
transportas; informacingés ir ry$iy technologijos; jtrauki ir kirybinga visuomen¢), leis efektyviau
atlikti projekty atrankos procediiras atsisakius pernelyg i8samaus technologijy apradymo ir sumazins
administracing nasta — $iuo metu esami 20 sumanios specializacijos veiksmy plany bus sujungti j
1 veiksmy plang. 2019 mety II ketv. planuojama atnaujinti Sumanios specializacijos programg ir
veiksmy planus.

114. Siekiant sustiprinti MTI ekosistemai reikalingus Zzmogiskuosius isteklius, 2019 metais
atlikti Sie Zingsniai:

114.1. Didinamas tyr¢jo karjeros patrauklumas — 2018 metais déstytojy ir mokslininky
atlyginimai vidutiniskai padidinti 20 proc., tam i3 valstybés biudzeto skyrus 23 min. eury. Taigi,
palyginti su 2017 metais, déstytojy ir mokslininky atlyginimai 2019 metais iSaugo 40 proc.

114.2. Nuo 2019 mety 80 proc. padidintos doktoranty stipendijos. Pirmyjy mety doktorantai

kas ménesj gaus 722 eury stipendijas, o antryjy—ketvirtyjy mety doktorantai — 836 eury stipendijas.
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Tam papildomai i§ valstybés biudZeto paskirta 8,2 mln. eury. Doktorantiiros stipendija artinant pric
VDU dydZio, mokslo ir studijy institucijos jgyja papildomy priemoniy rinkoje konkuruoti del
gabiausiyjy.

114.3. Sukurtos ir pradétos jgyvendinti aukstos kvalifikacijos tyréjy i§ uZsienio pritraukimo ir
reintegracijos priemones.

114.4. Atnaujintas Konkursinés doktorantiiros aprasas — | ji jtrauktos nuostatos, suteikiancios
doktorantiros studijy jmonése galimybiy (industriné doktorantiira). Taip pat numatyta galimybc¢
imonese atlikti ir podoktorantiiros stazuotes. Tiek industriné doktorantiira, tick galimybe atlikti
podoktorantliros stazuotes jmonese prisidés prie verslo MTEP gebéjimy stiprinimo.

114.5. Siekiant gerinti mokslo ir studijy institucijy mokslo vadybos geb¢jimus jgyvendinamas
projektas ,,Mokslo ir tyrimy atvira prieiga (MITAP II)*. Sukurtas MTEP paslaugy kontakty centras,
suorganizuota 14 jungtiniy Lietuvos MTEP paslaugy ir mokslo potencialo pristatymy, 126 tiksliniy
vizity ir susitikimy su potencialiais partneriais uZsienyje, parodose, konferencijose.

115. Lietuva jungiasi j tarptautines MTEP infrastruktairas: 2018 metais tapo asocijuota Europos
branduoliniy moksliniy tyrimy organizacijos (CERN) nare, ESS ERIC, CLARIN ERIC nare.
Artimiausiu metu planuojama jsitraukti | EMBL, BBMRI-ERIC infrastruktiiras. Lietuva taip pat
dalyvauja Europos inovacijy ir technologijy instituto (toliau — EIT), kuris inicijuoja ir telkia Ziniy ir
inovacijy bendrijas (angl. Knowledge and Innovation Communities arba KIC) (toliau — ZIB)
Europoje, veikloje. EIT suburia tris svarbiausius inovacijy srities dalyvius — verslo, $vietimo ir
moksliniy tyrimy sektorius — tam, kad buty kuriama dinamiska, daugiasalé partneryste — ZIB. Siuo
metu Europoje veikia 8 ZIB: klimato, skaitmeninimo, maisto, sveikatos, inovatyvios energetikos,
zaliavy, apdirbamosios pramonés ir miesty mobilumo. Baltijos regionui apdirbamosios pramonés ZIB
atstovauja Lietuvos inzinerinés pramonés asociacija LINPRA, kuri su 50-ties partneriy (pvz..
»Volvo®, , Tecnalia®, Vienos technikos universitetas, ,,Siemens®, ,, Whirlpool Europe®) i§ 17 Europos
Saliy konsorciumu per 7 metus jgyvendins 450 mln. eury vertés projektg ,Made by Europe®. Projektas
bus finansuojamas i§ ES moksliniy tyrimy finansavimo programos Horizontas 2020. Kita ZIB veikla
Lietuvoje: EIT klimato, inovatyvios energetikos, sveikatos, Zaliavy ir maisto centrai.

116. TarptautiSkumo aspektas stiprinamas mokslo ir studijy institucijoms skiriant subsidijas
konsultacinéms ,,Horizontas 2020 paraisky parengimo paslaugoms jsigyti. Taip pat vykdomas
TYKU2 projektas, jgyvendinamas pagal 2014-2020 mety ES fondy investicijy veiksmy programos
9 prioriteto ,,Visuomenés $vietimas ir Zmogiskyjy itekliy potencialo didinimas® 09.3.3-ESFA-V-711
priemong ,,Mokslininky ir kity tyréjy gebéjimy stiprinimas®, kuriuo plétojami mokslininky ir kity
tyréjy, mokslo vadybininky i§ mokslo sektoriy gebéjimai inicijuoti, rengti, administruoti tarptautinius
MTEPI projektus.

117. Stiprinama mokslo ir verslo bendradarbiavimo grandis:
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117.1. Stiprinant mokslo ir studijy institucijy MTEP rezultaty komercinimo potencialg ir Ziniy
bei technologijy perdavima, skatinama kompetencijos centry bei inovacijy ir technologiju perdavimo
centry veikla. Siuo tikslu jgyvendinama Veiksmuy programos 1 prioriteto ,,Moksliniy tyrimuy,
eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas* 01.2.2-CPVA-K-703 priemon¢ , Kompetencijos
centry ir inovacijy ir technologiju perdavimo centry veiklos skatinimas®. Kompetencijos centruose
sutelkus MTEP potencialg (tyréjus, infrastruktira) eksperimentinéms veikloms vykdyti, atveriamos
galimybés pasitlyti mokslu grindZiamas komercinj potencialg turinéias idéjas ir jas parengti
tolesnéms investicijoms, taip pat formuojamy verslo sprendimy plétrai. Taip stiprinamas MTEP
rezultaty taikomojo pobudZio aspektas. Inovacijy ir technologijy perdavimo centrai veikia kaip vieno
langelio sistemos prieiga, galinti identifikuoti verslo poreikius, tarpininkauti ir pasitlyti geriausig
tyréju komandg arba jau komercinimo potencialg turinéiy MTEP gristy rinkai aktualiy sprendimy.
Siuo metu jgyvendinami 9 kompetencijos centry ir 9 inovacijy ir technologiju perdavimo centry
skatinimo projektai.

117.2. 2018 metais jgyvendinta Technologinés plétros projekty finansavimo priemong, skirta
Salies technologinei plétrai palankesnéms salygoms sudaryti, { inovacijas orientuotiems moksliniams
tyrimams skatinti. Finansuota ir jgyvendinama 16 projektuy.

117.3. Siekiant i$plésti naujy mokslo Ziniy reikalaujancio verslo sektoriy Lietuvoje, teikiama
parama mokslininky ir kity tyréjy bei studenty idéjoms komercinti bei parama besikurian¢ioms
jaunoms inovacinéms jmonéms (atZalinéms jmonéms).

118. 2018 metais Vyriausybé pritaré Salies verslo, mokslo ir vieSojo sektoriaus eksperty
nustatytoms Lietuvos gyvybés moksly industrijos plétros gairéms, kuriy strateginis tikslas — kad
Lietuva tapty patraukliausia Europos $alimi gyvybés moksly plétrai 2030 metais. 2019 mety II ketv.
bus patvirtintas Lietuvos gyvybés moksly pramonés plétros gairiy igyvendinimo priemoniy planas,
kuriame bus numatyti konkretiis veiksmai, padésiantys tapti tokia Salimi. Veikdama Sia kryptimi ir
iSnaudodama turimus unikalius konkurencinius pranasumus, Lietuva sieks, kad iki 2030 mety
Lietuvos gyvybés moksly pramonés sukuriamos pridétinés vertés dalis $alies BVP padidéty 5 kartus
ir sudaryty reik§minga dalj — 5 proc. BVP.

119. Tobulinant ir pleciant finansiniy paskaty inovacijoms paslaugas, buvo efektyvinamas
mokslo ir verslo bendradarbiavimas, didinama inovacijy paklausa ir investicijos { MTEPI veiklas.
2018 m. II ketv. paskelbtas tgstinis kvietimas pagal Veiksmy programos 1 prioriteto ,,Moksliniy
tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas“ priemong Nr. 01.2.1-MITA-T-851
»Inocekiai* (biudZetas 4,5 min. eury). Inovaciniai ¢ekiai teikiami techniniy galimybiy studijoms
atlikti ir MTEP projektams jgyvendinti, taip pat projektams, turintiems EK suteikta Kokybés Zenkla
(angl. Seal of Excellence) pagal ES bendrosios moksliniy tyrimy ir inovacijy programos ,,Horizontas

2020 priemone ,,MV] instrumentas®, bet negavusiems paramos priemonés ,,MV] instrumentas® 1
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etapo veikloms (techniniy, komerciniy galimybiy jvertinimo veikloms) igyvendinti. Pagal 3iq
priemoneg 1,6 min. eury finansavimas jau suteiktas 73 projektams. Baigti igyvendinti 9 projektai,
pritraukta 127,5 tikst. eury privaciy investicijy, 8 imonés jgyvendindamos projektus bendradarbiavo
su tyrimus atliekan¢iomis institucijomis, 9 jmonés gavo subsidijas.

120. Siekiant paskatinti bendrus mokslo ir verslo MTEP projektus, kurie kuria didesng pridéting
verte turin¢ius produktus, 2018 m. II ketv. paskelbtas kvietimas pagal Veiksmy programos
1 prioriteto ,,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas* priemong Nr. 01.2.1-
LVPA-K-855 , Intelektas LT-2* (biudZetas 50 mln. eury). [gyvendinant minétos priemonés veiklas,
bus remiama MTEP, pradinés imoniy investicijos i infrastrukturg (kuri néra prieinama vieSai) ir
fundamentiniai moksliniai tyrimai (brandaus mokslo ir brandaus verslo bendri MTEP projektai).
Atlikus vertinima, finansavimas skirtas 2 projektams, likusi priemonés 1¢8y suma bus perskirstoma ir
formuojama nauja MTEP krypties priemoné. Kurdamos naujus produktus 2 jmonés bendradarbiavo
su tyrimy institucijomis, sukurti 3 gaminiy, paslaugy prototipai, pritraukta 28,8 mln. eury privaciy
investicijy, atitinkanc¢iy vie$aja parama inovacijoms arba MTEP projektams.

121. Skatinant vie$ojo sektoriaus perkandigsias organizacijas kurti | paklausa orientuotus
inovatyvius produktus, patvirtinti 2 valstybés projekty sarasai ir pagal 2014-2020 mety ES fondy
investicijy veiksmy programos priemone Nr. 01.2.1-LVPA-V-835 |, lkiprekybiniai pirkimai LT*
pasiraSyta 13 sutaréiy uz 7,35 min. eury. Taikant $j pirkimo budg bus sprendZiamos visuomenei
aktualios sveikatos apsaugos, energijos vartojimo, saugaus eismo ir panasiy sri¢iy problemos.

122. 2018 metais buvo jgyvendinama kosmoso srities plétra — nors su Europos kosmoso
agenturos (toliau — EKA) bendradarbiaujanéios $alies susitarimg Lietuva bandomajam laikotarpiui
pasira$eé tik 2014 metais, jau jgyvendinta 20 Lietuvos atstovy moksliniy, technologiniy ir edukaciniy
projekty. EKA taikomas ,,geografinés grazos* principas, pagal kuri per $iuos EKA uzsakymus
Lietuvos verslo ir mokslo subjektams sugriZo apie 80 proc. Lietuvos sumokéty jmokuy.

123. 2019 metais numatoma patvirtinti Ilgalaik¢ mokslo, technologiju ir inovacijy plétros
strategija, kurig rengia Ekonomikos ir inovaciju ministerija kartu su Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija. [lgalaiké mokslo, technologijy ir inovacijy plétros strategija leis uztikrinti ilgalaikiy MTI
politikos tiksly jgyvendinimo testinuma, kartu orientuojantis | aktualius Siandienos prioritetus ir
atsiZvelgiant | naujausias ateities tendencijas. Ssiekiama itvirtinti MTI politika kaip horizontalyji visy
vieSojo valdymo sri¢iy prioriteta ir MTI plétros prioritetines kryptis, kaip visy valstybés investiciju
pagrinda. Tai reik§mingas Zingsnis integralaus ir tvaraus valstybés MTI politikos formavimo ir
igyvendinimo linkme.

124. 2019 metais planuojama sukurti Mokslo, technologijy ir inovacijy taryba (toliau — MTI
taryba), kuri bus Vyriausybés patariamoji institucija valstybés MTI politikos formavimo ir strateginio

valdymo klausimais. MTI taryba rengs MTI srities iZvalgas, vizijas, planus, teiks situlymus
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Vyriausybei dél MTI srities nacionalinio lygmens prioritety, krypéiy ir gairiy nustatymo, MTI
politikos igyvendinimo koordinavimo ir MTI sistemos strateginio valdymo, atskiry sri¢iy
integravimo { bendra valstybés MTI politika ir kt. MTI taryba sudarys ministrai ir asocijuoty verslo
ir mokslo struktury atstovai.

125. Numatoma sukurti teisines prielaidas sukurti valstybini Inovacijy skatinimo fonda, kuris
mokslo istaigoms, verslui ir kitoms organizacijos teikty neatlyginting arba graZinting parama kuriant
produkta ir pradedant ji diegti i rinka. Veiklos pradzioje, kuri numatyta 2021 metais, fondo 1é3as
galéty sudaryti MTEPI skatinti skirtos ES fondy investicijos. Véliau fondg sudaryty 1é3os, sukauptos
i§ atlygintinos paramos ukio subjektams, t. y. 1éSos, griZztan¢ios i§ jmoniy, sékmingai panaudojusiy
valstybés teikiama skatinamajj finansavima.

126. 2018 metais Ekonomikos ir inovacijy ministerijos darbo grup¢ i$nagrinéjo technologijy ir
inovacijy politika igyvendinandiy agentiry sujungimo galimybes ir parengé studija nurodancia
reikalingus veiksmus, jau 2019 metais sukurti teisines prielaidas isteigti viena technologijy ir
inovacijy politika igyvendinanc¢ia agentura, kurioje bus konsoliduotos technologiju ir inovacijy
politikos igyvendinimo funkcijos. Esminis tokios agentiros tikslas — uztikrinti vieSyjy investicijy ir
paslaugy prieinamuma verslo klientams. Agentira, taikanti atviry dury principg ir verslo subjektams
teikianti jvairias paslaugas, uztikrins efektyvuy ir kryptinga viesyju 1é$y investavima.

127. 2019 metais bus pradéta igyvendinti programa ,Verslo plétra, inovacijos ir MV[®,
finansuojama i§ 2014-2021 metais Norvegijos finansinio mechanizmo. Programos tikslas — prisidéti
prie didesnés pridétinés vertés kurimo ir tvaraus ekonomikos augimo ir padidinti Lietuvos jmoniy,
pagrindinj démesj skiriant maZoms ir vidutinéms jmonéms (toliau — MV]), konkurencinguma.
Finansiné parama bus teikiama inovatyviems Zaliosios pramonés, bioekonomikos ir informaciniy
technologijy (toliau — IT) projektams.

128. 2016 metais Finansy ministerija kartu su Lietuvos banku ir kitomis institucijomis sudaré
Finansiniy technologijy (toliau — FINTECH) sektoriaus plétros plana. Jame buvo numatytos
priemonés FINTECH sektoriaus plétrai Lietuvoje skatinti. [gyvendintos iniciatyvos (pavyzdziui,
iteisintas nuotolinis klienty identifikavimas; jvesta specializuoto banko licencijos rusis; priimtas
sutelktinio finansavimo veikla reglamentuojantis jstatymas) kartu su aktyvia Lietuvos jurisdikcijos
rinkodara uZsienio rinkose davé apcéiuopiamy rezultaty — Lietuvos FINTECH sektorius per dvejus
metus nuo plano patvirtinimo iSaugo dvigubai. 2018 metais Lietuvoje veiké apie 170 FINTECH
imoniy (2017 metais jy buvo 117).

129. Viena i§ Lietuvos banko 2017-2020 mety strateginiy krypéiu yra orientuota i inovacijy
finansy sektoriuje skatinima — Lietuvos bankas siekia buti inovacijas ir tvary augima skatinanciu
finansy sektoriaus partneriu. 2018 metais igyvendintos priemonés, orientuotos i inovacijy finansy

sektoriuje skatinima. Svarbiausios i$ juy:
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129.1. atvertos galimybés inovatyvius sprendimus taikyti bandomojoje finansiniy inovacijy
aplinkoje (angl. regulatory sandbox),

129.2. ikiprekybiniy pirkimy budu pradétas jgyvendinti bloky grandinés platformos (angl.
blockchain sandbox) kirimo procesas, kuris leis bloky grandinés technologijos imonéms iSbandyti
sprendimus ir gauti Lietuvos banko konsultacijas specialiai tam pritaikytoje technologinéje
platformoje;

129.3. bloky grandinés technologijos taikymas bus isbandytas Lietuvos bankui leidZiant
kolekcines monetas — siekiama i$leisti skaitmening moneta ir kartu iSbandyti bloky grandinés
technologija;

129.4. pradétas jgyvendinti atvirosios bankininkystés (angl. open banking) projektas, kuris
atvers galimybes finansy rinkoje atsirasti naujiems i vartotojus orientuotiems sprendimams;

129.5. siekdamas palengvinti finansy rinkos dalyviams administracing naSta, taip pat
pasinaudoti technologiju teikiamomis galimybémis, Lietuvos bankas pradéjo dirbti reguliavimo ir
prieziuros technologijy (angl. RegTech ir SupTech) taikymo srityje. Pavyzdziui, 2018 metais rinkai
buvo pristatyta elektroniné paraikos licencijai pateikimo priemoné, o 2019 metais planuojama
iSbandyti robotizacijos teikiamas galimybes ir automatizuoti kai kuriuos procesus pasitelkus robota.

130. Siekiant paskatinti vie$ojo sektoriaus bendradarbiavima naujuju technologijy taikymo
srityje, 2018 metais Ekonomikos ir inovaciju ministerijos bei Lietuvos banko iniciatyva buvo
sukurtas GOVTECH forumas. [ ji yra kvieiami visy vieSojo sektoriaus institucijy atstovai,
besidomintys naujosiomis technologijomis ir ieSkantys sinergijos su kitomis institucijomis
igyvendinant jvairius projektus. Tikimasi, kad toks formatas skatins inovatyviy sprendimy ir praktiky

taikyma vieSajame sektoriuje.

Skaitmeniné darbotvarké

131. Siekiant pagerinti gyventoju gyvenimo kokybg ir didinti jmoniy veiklos produktyvuma,
Lietuvoje inicijuojami ir jgyvendinami ivairtis skaitmeniniai projektai. Sie projektai igyvendinami
atsizvelgiant | Ekonomikos ir inovaciju ministerijos koordinuojamoje Informacinés visuomeneés
plétros 2014-2020 metams programoje ,Lietuvos Respublikos skaitmeniné darbotvarke*
(toliau — Lietuvos skaitmeniné darbotvarké) numatytus tikslus ir uzdavinius. Strateginis Lietuvos
skaitmeninés darbotvarkés tikslas — pasiekti, kad iki 2020 mety ne maziau kaip 85 proc. Lietuvos
gyventoju naudotysi internetu, o 95 proc. imoniy — spar¢iuoju internetu. Pazymétina, kad 2018 metais
78,1 proc. $alies gyventojy naudojosi internetu (2017 m. reik§meé — 75,2 proc.) ir 61,2 proc. jmoniy

naudojosi spariuoju internetu (2017 m. reiksmé — 58,7 proc.). Siy rodikliy reiksmés kasmet auga, o
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didéjantis gyventoju, besinaudojanéiy internetu, skai¢ius daro jtaka ir kitiems su skaitmeninimu
susijusiems procesams (pavyzdziui, e. prekybos paslaugy plétrai).

132. Lietuvos skaitmeninéje darbotvarkéje yra numatyti tikslai, apimantys gyventojy
skaitmeniniy igiidZiy tobulinima, vie$ujy ir administraciniy elektroniniy paslaugy kurima ir plétra,
lietuviy kalbos ir kultiiros puoseléjima skaitmeninéje erdvéje, vieSojo sektoriaus duomeny atvérima,
saugios, patikimos ir sgveikios infrastrukturos plétra.

133. Augant gyventoju, besinaudojanéiy internetu, skai¢iui, kasmet didéja ir vieSujy ir
administraciniy elektroniniy paslaugy naudotojy skai¢ius (2018 m. beveik 51 proc. Salies gyventojy
naudojosi vieSosiomis ir administracinémis elektroninémis paslaugomis (2017 m. reikSmé —
48 proc.). Siekiama, kad kuriamos naujos arba modernizuojamos elektroninés paslaugos buty
saugios, pazangios, patogios gyventojams ir verslui ir atitinkancios jy poreikius.

134. Lietuvos skaitmeniné darbotvarké jgyvendinama per tarpinstitucinj veiklos plang, i kurj
itraukti pagrindiniai informacinés visuomenés plétros darbai, kuriuos jgyvendina jvairios valstybés
institucijos. Didzioji dalis darby yra igyvendinami per Veiksmy programos 2 prioriteto ,, Informacinés
visuomenes skatinimas* priemones.

135. Atsizvelgiant | spar¢ig naujy informaciniy technologiju plétra, 2019 metais planuojama i8
esmeés perziuréti Lietuvos skaitmeninéje darbotvarkéje numatytus tikslus ir uzdavinius, jvertinant
pastaruoju metu atsiradusius tokius naujus i$3ukius kaip motery jtraukimas | skaitmening erdve,
FINTECH, bloky grandinés (angl. blockchain) ir kity naujy technologiju panaudojimo galimybes.
Siekiant didinti $iy technologijy panaudojimo mastg ir galimybes, vienas i§ svarbiausiy i$§ukiy —
vie$ojo sektoriaus duomeny atvérimo klausimas, kuriam $iuo metu yra skiriamas ypatingas démesys.
Siekiant paspartinti vie$ojo sektoriaus duomeny atvérimo procesus, §iuo metu yra kuriamas atviry
duomeny portalas, kuriame bus skelbiami visi atverti vieSojo sektoriaus duomenys, rengiamos gairés
vieSojo sektoriaus institucijoms, kurios palengvins duomeny atvérimo procesa.

136. Dabartiniu metu ES yra rengiama Skaitmeninés Europos programa 2021-2027 metams,
todél perziurint Lietuvos skaitmening darbotvarkg planuojama jos tikslus susieti su Skaitmeninés
Europos programoje numatytais tikslais, t. y. su itin naSaus skai¢iavimo ir duomeny apdorojimo
pajégumy kurimu ir stiprinimu bei jy plataus panaudojimo uZtikrinimu; baziniy dirbtinio intelekto
pajégumy kurimu ir stiprinimu, siekiant juos padaryti prieinamus visiems verslo subjektams ir viesojo
administravimo institucijoms; ES kibernetinio saugumo pramonés konkurencingumo gerinimu;
auk$to lygio skaitmeniniy igudZiy (pavyzdziui, itin naSaus skai¢iavimo, dirbtinio intelekto ir
kibernetinio saugumo srityse) tobulinimu; saveikiy sprendimy vie$ajame sektoriuje diegimu.

137. Dirbtinis intelektas yra viena i§ prioritetiniy sri¢iy. Dalyvavimas tarptautiniuose

bendradarbiavimo tinkluose ir investicijos i dirbtinio intelekto sritj Lietuvoje yra reik8mingi tiek
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vieSajame, tiek ir privaciame sektoriuje. Analitiky prognozémis, iki 2030 mety BVP papildomas
prieaugis dél dirbtinio intelekto panaudojimo sudarys 1,2 proc. kasmet.

138. 2018 metais Lietuvoje buvo Zengti pirmieji Zingsniai, siekiant reglamentuoti dirbtinio
intelekto kiirimo ir panaudojimo principus. 2018 mety rudenj Ekonomikos ir inovacijy ministerija
kartu su jvairiy sri¢iy privataus ir vie3ojo sektoriaus eksperty grupe pradéjo aktyvias diskusijas,
susijusias su dirbtinio intelekto technologijy jtaka, svarba jvairioms gyvenimo sritims ir Lietuvos
galimybémis jgyvendinti ar dalyvauti jgyvendinant dirbtinio intelekto projektus.

139. Atsizvelgiant i diskusiju rezultatus buvo parengtos strateginés jZvalgos, kuriose
apZvelgiama esama padétis Lietuvoje dirbtinio intelekto srityje, pagrindiniai etiniai ir teisiniai
klausimai dirbtinio intelekto kirimo ir naudojimo srityse, igidZiy ir kompetencijy, kuriy reikia darbui
su dirbtiniu intelektu, didinimo galimybés ir budai, dirbtinio intelekto moksliniy tyrimy ir ekspertinés

plétros augimo galimybés. 2019 m. rengiama dirbtinio intelekto strategija ir jos igyvendinimo planas.

Pramonés skaitmeniné transformacija

140. Lietuvos augimo strategija grindZziama naSumo augimu ir padidéjusiu konkurencingumu.
Nors musy Salies verslo na§umas vis dar maZesnis uZz ES vidurki, 2017 m. Lietuva buvo ES lyderé
produktyvumo augimo srityje. Stai kodél vidutinés trukmeés laikotarpiu pagrindinis démesys
skiriamas pagreitinimui ir tolesniam produktyvumo didinimui. Ir mes esame teisingame kelyje.
Lietuvos Ziniomis gristi sektoriai, tokie kaip lazeriai, biotechnologijos, informacinés technologijos,
elektronika, masiny gamyba ir metalo apdirbimas, sékmingai pleciasi ir mes vis labiau stengiamés
plésti auk$tyju technologiju sektoriy. Vidutiniy ir auks$tyju technologijy imoniy skai¢ius auga.
Didinant Lietuvos pramonés konkurencinguma, produktyvuma ir integracija i Europos ir pasaulio
aukstos pridétinés vertés grandines, 2018 metais inicijuota ir dalyvauta pramonés skaitmeninés
transformacijos projektuose, aktyviai dalyvauta jvairiose EK skaitmeninimo iniciatyvose. | tai placiai
itraukti jvairiy sri¢iy ekspertai i§ verslo, akademinés bendruomenés ir socialiniy partneriy bei
agentury. Ekonomikos ir inovacijy ministerija jtraukig politika formuoja per ministro vadovaujama
kolektyvinés lyderystés — ,,Pramoné 4.0 platforma:

140.1. Igyvendinant pramonés skaitmeninés transformacijos projektus, atlikta dabartinés
pramonés situacijos Lietuvoje ir ES analizé; parengtos rekomendacijos Lietuvos pramonés
konkurencingumui stiprinti ir didinti. Parengtos Pramonés skaitmeninimo strateginés veiklos kryptys
— skaitmeniniy technologijy pramonéje diegimas, paslaugos, susijusios su skaitmeninimo skatinimu,
teisiné aplinka ir standartizacija, Zmogiskieji iStekliai ir kibernetiné sauga. EK 2018 m. geguzés 18 d.
paskelbtoje 2018 mety skaitmeninés ekonomikos ir visuomenés indekso ataskaitoje dél Lietuvos $iy

strateginiy veiklos kryp¢iy parengimg nurodé kaip svarby 2018 mety pasiekima, prisidedantj prie
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skaitmeniniy technologiju integracijos jmonése skatinimo. Kiekviena i§ Siy krypCiy yra
igyvendinamos konkreGiomis politinémis priemonémis. Siuo tikslu buvo parengtas dokumentas
,Lietuvos pramonés skaitmeninimo gairés ir veiksmy planas 2019-2030 metams*, kuriame pateikta
daugiau kaip 50 priemoniuy, kurios bus jgyvendinamos tiek trumpuoju periodu, tiek ilgalaikéje
perspektyvoje.

140.2. Jgyvendinta Pramonés transformacijos regionuose bandomojo projekto pirmoji dalis.
Veiklos vykdytos koordinuojant veiksmus tarp atrinkty 12-os Europos regiony (pagal NUTS
2 kriterijy, 10 ES regiony ir dvi valstybés: Lietuva ir Slovénija). Projekto tikslas — padéti regionams,
kuriuose vyksta pramonés transformacija, susidoroti su pramonei kyland¢iais i§$ukiais, kaip antai,
tinkamy jgidZiy stoka, inovacijy sklaida pramonéje, energetinis efektyvumas, verslumas ir
itraukiantis augimas. I[3analizavus situacija, buvo parengta EBPO konsultanty ataskaita ir
rekomendacijos penkiose srityse: pasirengimas ateities darbo vietoms; inovacijy sklaidos i$plétimas;
peréjimas prie mazo anglies dioksido kiekio technologijy energetikos; verslumo skatinimas; tolygaus
(integracinio) augimo skatinimas. Antroje dalyje Europos klasteriy ir pramonés transformacijos
observatorijos ekspertai iSanalizavo ir pateiké Lietuvos klasteriy veiklos ivertinima ir rekomendacijas
dél ju tolesnés plétros gairiy, jgyvendinant pramonés transformacijos i$ukius, sumanios
specializacijos kontekste. Pateiktos rekomendacijos bus taikomos 2019-2020 metais jgyvendinant
projektq,,Ziedinés ekonomikos kelrodis Lietuvos pramonés simbiozei®.

140.3. Aktyviai dalyvauta EK iniciatyvoje — Strateginiame forume dél bendriems Europos
interesams svarbiy projekty. Tai projektai, kurie laikomi strateginiais skatinant ES ekonomikos
augima, darbo viety kirima ir konkurencingumo didinima. Sio forumo veiklos tikslai yra nustatyti
svarbiausias Europos plétrai strategines vertés grandines; numatyti ES $aliy nariy ir pramonés Saky
bendras investicijas, galinéias sustiprinti esamas vertés grandines ir i$ry$kinti naujas. Atrinktos 9-ios
strateginés vertés grandinés, tikétina, taps Europos ekonomikos plétros lokomotyvais ir Lietuvos
dalyvavimas jose sudarys palankias sglygas pramonei integruotis ir didinti aukStesnés pridétinés
vertés produkty ir paslaugy apimtj. 2019 metais planuojama konsoliduoti kolektyvinés lyderystés —
platformos ,,Pramoné 4.0* ekspertus bei kitas suinteresuotas $alis ir padéti jiems integruotis i atrinktas
O-ias ES strategines vertés grandines. Ekonomikos ir inovacijy ministerija siekia sudaryti salygas
Lietuvos verslui integruotis { jas, tam didina vieSyjy investicijy prieinamuma ir vieSasias paslaugas
teikian¢iy agentury darbo bei aptarnavimo kokybe. Siekiant pasirengti §iai integracijai, buvo
inicijuotas projektas ,,Pasirengimas Lietuvos pramonés integracijai | svarbias strategines vertés
grandines ir skaitmeniniy inovaciju centry kompetencijos didinimas®. Projekta planuojama
igyvendinti 2019-2020 metais.

140.4. Tesiant pramonés skaitmeninimo darbus ir siekiant sudaryti salygas imoniy darbo

nasumo augimui, 2018 m. geguZés 4 d. paskelbtas kvietimas pagal Veiksmy programos 3 prioriteto
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priemone Nr. 03.3.1-LVPA-K-854 , Pramonés skaitmeninimas LT* (biudZetas 40,5 mln. eury). Pagal
§ia priemone remiamos dvi veiklos, pirma, pramonés MV] technologinio audito, kuris skirtas iy
imoniy gamybos procesy skaitmeninimo galimybéms ir perspektyvoms jvertinti, atlikimas. Antra
remtina veikla — pramonés MV] gamybos procesy jrangos su tokiomis integruotomis skaitmeninimo
technologijomis kaip robotikos technologijos, dirbtinis intelektas, automatika ir automatizavimo
technologijos, iSmanieji jutikliai, debesija, daikty internetas, kiberfizikinés sistemos ir kt. diegimas
pramonés MV]. 54,4 min. eury finansavimas skirtas 100 projektui. Prognozuojama, kad igyvendinti
projektai pritrauks 44 mln. eury privaciy investicijy, o dél jdiegty technologijy darbo nasumas didés
daugiau nei 200 proc.

141. Pramonés MV] galés pasinaudoti naSumo augimo skatinimo regionuose priemone ,,Regio
potencialas LT*, kurios remiama veikla bus moderniy technologijuy diegimas, pritaikant esamus ir
kuriant naujus gamybos pajégumus naujiems ir esamiems gaminiams gaminti. Finansavimas bus
skirtas imoniy investicijoms i naujy gamybos technologiniy linijy isigijima ir {diegima, esamoms
gamybos technologinéms linijoms modernizuoti, imonés vidaus inZineriniams tinklams, kuriy reikia
naujoms gamybos technologinéms linijoms diegti ar esamoms modernizuoti, irengti. 2018 m.
lapkri¢io 23 d. paskelbtas regioniniu lygiu diferencijuotas kvietimas teikti paraiskas, t. y.
finansavimas neskiriamas Vilniaus ir Kauno miesty ir rajony savivaldybése veikian¢ioms jmonéms,
o i§ likusiy regiony ne maziau kaip 70 proc. priemonei numatyty 1ésy privalo buti skirta Alytaus,
Marijampolés, Tauragés, Tel$iy, Utenos apskrityse veikian¢ioms imonéms. 2019 m. vasario 25 d.
pasibaigus kvietimui teikti paraiSkas, yra praSoma didesnio nei 35,5 min. eury finansavimo.
Konkursai dél finansavimo vyks apskri¢iy lygmeniu, o likusi nepaskirstyta 1é§y suma galés buti

perskirstyta toms apskritims, kuriose projekty konkurencija ir finansavimo poreikis yra didZiausi.

Pradedandiyjy jmoniy (startuoliy) ekosistemos plétra

142. Kei¢iamame Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros istatyme siekiama
apibrézti savoka ,,startuolis* — didelj ir inovacijomis grindZziama verslo plétros potencialg turinti labai
mazZa ar mazZa jmoné, veikianti ne ilgiau kaip 5 metus.

143. Vyriausybei pateiktas Gyventojy pajamy mokes¢io jstatymo pakeitimo istatymo projektas,
kuriame siuloma neapmokestinamoms pajamoms priskirti ir darbuotojo pagal pasirinkimo sandorius
1§ darbdavio ar su juo susijusio asmens nauda, gauta, isigijus akcijy neatlygintinai ar uz lengvating
kaina, jeigu akcijos jsigyjamos ne anksé&iau kaip po 3 mety nuo teisés j pasirinkimo sandorj suteikimo.
Siuo projektu siekiama palankesniy mokestiniy salygu juridiniams asmenis, o ypa¢ startuoliams,
kurie siekia taikyti paZangesng¢ valdymo praktika, naudotis galimybe akcijas panaudoti kaip

motyvavimo priemong darbuotojams.
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144. Ekonomikos ir inovacijy ministro 2018 m. vasario 22 d. jsakymu Nr. 4-91 , D¢l darbo
grupés pasiiilymams dél startuoliy, ju veiklos teisinio reguliavimo ir kity su startuoliy veikla susijusiy
klausimy teikti sudarymo* sudaryta darbo grupé pateiké pasitlymus startuoliams skatinti, tarp kuriy
paketo ,,Soft landing* sukiirimas, patrauklesnés teisinés aplinkos reguliavimo nustatymas: opciony
reguliavimo perZiiira, virtualios juridinio asmens buveinés jteisinimas, migracijos procedury
supaprastinimas, finansavimo $altiniy gausinimas.

145. 2018 metais Ekonomikos ir inovaciju ministerija ypatinga démesj skyré startuoliams
skatinti: organizuotas metinis tarptautinis startuoliy skatinimo renginys ,,Startup Fair. Growth 2018%;
organizuoti 8 Lietuvos startuoliy ekosistemos ir programos ,,Startup Visa“ pristatymai (Baltarusijoje
ir Gruzijoje, po du Turkijoje, Ukrainoje, Rusijoje); pagal programga ,Startup Visa“ patvirtinta
41 ,,Startup Visa“ paraiska (i8 178 gauty paraiSku). [gyvendinant programa ,,Startup Visa“ jau jkurta
17 startuoliy (2017 metais jkurta 8 startuoliai, 2018 metais — 9 startuoliai). 2018 mety pabaigoje
Lietuvoje veiké 520 startuoliy (2017 metais — 380). Per 2018 metus jie pritrauké rekordiskai daug —
183 mln. eury investiciju.

146. 2018 mety lapkri¢io mén. paskelbtas kvietimas teikti paraiskas mokymo programoms
pagal ES fondy priemone , Kompetencijos LT startuoliams aktualiy sektoriy darbuotojams.
Ekonomikos ir inovacijy ministerija skyré beveik 14 mln. eury ES investicijy, suteiksian¢iy galimybg
imoniy darbuotojams gauti auk3¢iausio lygio sektoriniy kompetenciju mokymus. Tai ypa¢ paveiks
startuoliy ekosistema ir skaitmeninimo srityje veikianéias pramonés jmones.

147. Skatinant startuoliy ekosistemos plétra, 2019 metais planuojama jgyvendinti palankios
verslo aplinkos startuoliams kuirimo ir jy pri¢jimo prie finansavimo $altiniy veiklas:

147.1. 2019 mety I ketv. programos ,,Startup Visa* procediiry efektyvinimas, trumpinimas,
tikslinant vertinimo tvarkos, kuria nustatoma, ar numatomos steigti imonés veikla susijusi su naujy
technologijy ar kity ekonominei ir socialinei plétrai reik¥mingy naujoviy diegimu ir ar Siai veiklai
vykdyti uzsienietis turi reikiama kvalifikacija, finansavima ir verslo plana, apraSo nuostatas.

147.2. Procediros ,,Startup Employee Visa“, siekiant skatinti uZsienio talenty pritraukima,
iSlaikymg ir integracijg Lietuvoje, sukurimas, pasirasius 2019 m. balandZio mén. tarpinstitucinio
bendradarbiavimo susitarima.

147.3. 2019-2020 metais jgyvendinamas Veiksmy programos | prioriteto ,,Moksliniy tyrimuy,
eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas® priemonés Nr. 01.2.1-LVPA-V-842 | Inogeb LT*
Finansiniy technologijy inovacijy populiarinimo ir skatinimo projektas ,FinTech Lt* (biudZetas
1,962 mln. eury). Minétu projektu siekiama populiarinti FINTECH inovacijas, teikiant specializuotas
inovacijy konsultavimo ir paramos paslaugas FINTECH imonéms, ir jsteigti 20 naujy startuoliu,

veikian¢iy FINTECH srityje.
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147.4. Programos ,,Soft landing* paslaugy teikimas — pagalba ir konsultacijos potencialiems ir
esamiems startuoliy kiiréjams bei uZsienio startuoliams, padedant persikelti i Lietuva.

147.5. 2019 m. geguzés 30-31 d. planuojamas renginys — ,,Startup Fair“ tarptautiné startuoliy
konferencija, kurios tikslas skatinti naujy startuoliy kiirima Lietuvoje, pritraukti uZsienio startuoliy ir
padéti esamiems startuoliams pritraukti uZsienio investiciju. Planuojama, kad renginyje dalyvaus
daugiau nei 1 500 dalyviy. 2019 metais numatomi ir kiti Lietuvos startuoliy ekosistemos pristatymai
svarbiausiose Europos ir pasaulio apzvalgose: ,,Startup Heatmap* ir ,,Startup Genome*.

147.6. Sukurta nauja finansiné priemoné — ,,Akceleravimo fondas*, kuri apima akceleravimo
veiklas (mentorystés, ekspertiniy konsultacijy, teisinés pagalbos, rinkodaros strategijos parengimo ir
kt.), suteikiant galimybe toliau investuoti i perspektyviy labai mazy ir mazy imoniy idéjy
igyvendinima. Sia priemong nuo 2019 m. I ketv. igyvendina du valdytojai —,,70 Ventures* ir ,,Startup
Wise Guys*.

Verslo aplinkos gerinimas

148. Pasaulio bankas kiekvienais metais vertina 190 3aliy verslo reglamentavimo aplinka tose
srityse, kurios MV] sukelia daugiausia i33ukiy: verslo pradZia, statybos leidimy gavimas,
prisijungimas prie elektros tinkly, nekilnojamojo turto registravimas, kredito gavimas, smulkiuju
investuotojy apsauga, mokes¢iu mokéjimas, uZsienio prekyba, sutar¢iy vykdymas ir nemokumo
sprendimas. Pasaulio banko tyrimas ,,Doing Business* turi didelg jtaka uZsienio investuotojams
vertinant $alies patraukluma. 2018 metais paskelbtame Pasaulio banko tyrime ,,Doing Business 2019
(toliau — DB tyrimas) Lietuva uzima istoriSkai auk3¢iausig 14 vieta pasaulyje (tarp 190 $aliy) pagal
verslo salygu palankumag ir aplenké Estijg (16 vieta), Suomija (17 vieta), Latvijg (19 vieta). Palyginti
su 2017 metais skelbta ,,Doing Business 2018 ataskaita, Lietuva pagerino savo pozicijas per 2 vietas
— pernai ji buvo 16-ta. Tarp ES valstybiy nariy Lietuva uZima 4 vieta.

149. Lietuva didZiausia pazangg 2017-2018 metais padaré tose srityse, kurios lemia Salies
patraukluma gamybos investicijoms — tai yra statybos leidimy i§davimo ir prisijungimo prie elektros
tinkly. Pagal statybos leidimy gavimo rodiklj dél patobulinty kvalifikacijos reikalavimy vykdant
prieZiura ir sutrumpinto statybos leidimy iSdavimo proceso Lietuva pakilo i§ 12 | 7 vieta. Lietuva taip
pat nuosekliai paprastina prisijungimo prie elektros tinkly procesa — buvo atsisakyta sutarties su
tiek€ju pasira§ymo procediros, o tai leido $iais metais pakilti per 7 pozicijas — i§ 33 | 26 vieta, be to,
nuo 2019 mety bus atsisakyta Valstybinés energetikos inspekcijos atlickamo tikrinimo ir iSduodamos
pazymos.

150. DB tyrime nurodoma, kad Lietuvos pozicijos pageréjo 20172018 metais jvykdzius tris

verslo salygas gerinan¢ias reformas smulkiyjy investuotojy apsaugos, mokes¢iy mokéjimo ir uZsienio



36

prekybos srityse. Smulkiyju investuotojy apsaugos srityje Pasaulio bankas teigiamai {vertino
pakeitimus, pagal kuriuos akcinés bendrovés, kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje
rinkoje, bendrovés valdymo ataskaitoje privalo buti pateikiama informacija apie sandorius su
susijusiomis $alimis, apie vadovo, kiekvieno valdybos bei stebétojy tarybos nario atlyginima ir kita
informacija. Si reforma leido pagal smulkiujy investuotojuy apsaugos rodikli pakilti per 5 vietas (i8 43
1 38). Mokes¢iy mokéjimo srityje sumaZéjo verslo mokeséiy jmoky skaic¢ius nuo 11 iki 10 ir mokes¢iy
sumokéjimo trukmé, o uZsienio prekybos srityje sutrumpéjo eksporto muitinés procedury atlikimo
laikas. Nors mokeséiy mokéjimo ir uzsienio prekybos srityse Lietuva igyvendino reformas, taciau
savo pozicijy pagal $iuos rodiklius nepagerino dél kity valstybiy daromy reformy.

151. DB tyrimo rodikliy gerinimas yra vienas i§ Vyriausybés prioritetiniy darby 2017-2020
metams — | Vyriausybés programos jgyvendinimo plang buvo jtrauktos reformos, kuriomis siekiama
pagerinti valstybés reitingus remiantis rodikliais, pagal kuriuos Lietuva labiausiai atsilieka.
Vyriausybés ambicija yra iki 2020 m. pakilti { 10 vietz.l pagal ,,Doing Business* reitinga. Ketinama
optimizuoti ir sutrumpinti imoniy steigimo ir prisijungimo prie elektros tinkly proceduras, pertvarkyti
nemokumo sistema, siekiant didesnio efektyvumo, stiprinti smulkiyjy investuotojy apsauga, inicijuoti
ikeitimo, kaip prievoliy uztikrinimo budo, perZitra, ir supaprastinti turtinio komplekso ikeitimo
salygas.

152. 2018 metais Ekonomikos ir inovacijy ministerijos iniciatyva Seimui pateiktas Civilinio
kodekso pakeitimo istatymo projektas, siekiant jtvirtinti teisini reguliavima, kuris leisty juridiniam
asmeniui pasirinkti, kokia buveing — fizing ar virtualia — turéti. Siais pakeitimais siekiama
supaprastinti juridiniy asmeny steigimo procesa, kad tam nereikéty patalpy savininky sutikimo ar
tarpininky paslaugy, sudaryti salygas ne tik steigti tam tikry teisiniy formy juridinius asmenis
elektroniniu budu, kaip yra nustatyta $iuo metu, bet ir vykdyti juridinio asmens veikla nepriklausomai
nuo nuolatinio valdymo organo buvimo vietos bei uztikrinti efektyvia, saugia, teising ir jrodomaja

galig turincig Saliy tarpusavio komunikacija.
Verslo prieZiiira

153. 2018 metais Ekonomikos ir inovacijy ministerija pirma karta pagal Ukio subjekty veiklos
prieziurg atliekanciy institucijy pazangumo vertinimo (3vieslentés) metodika (toliau — Pazangumo
vertinimo (Svieslentés) metodika) ivertino, kaip 56 ukio subjekty veiklos prieZiura atlickancios
institucijos (61 juridinis asmuo) (toliau — priezitros institucijos) 2017 metais jgyvendino pazangias
verslo priezitiros priemones ir kaip diegé kitas moderniasias veiklos praktikas, susijusias su verslo
priezitira. 2018 m. sausio mén. patvirtinta ir paskelbta Pazangumo vertinimo (3vieslentés) metodika

buvo parengta pagal Vie$ojo administravimo jstatyme ir kituose teisés aktuose jtvirtintus verslo
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priezitiros politikos principus ir priemones, taip pat atsizvelgiant { EBPO rekomendacijas ir geraja
kity valstybiy patirti. Pirma karta atliktas visy prieZidiros institucijy jvertinimas yra pirmoji tokio
pobiidZio iniciatyva pasaulyje, sulaukusi i§skirtinio EBPO ir Pasaulio banko eksperty démesio.

154. Pagal bendraji 3alies prieZiuros institucijy jvertinima, paZangias verslo prieZiuros
priemones, susijusias su verslo priezitira, $iuo metu taiko maza dalis institucijy — 33 (61 proc.)
priezitiros institucijy paZangumo jvertinimas yra maZesnis nei 5,5 balo (i§ 10 galimy), vos
2 institucijy jvertinimas sieké daugiau nei 9 balus ir tik 7 prieZitiros institucijos surinko daugiau nei
7,5 balo.

155. Zvelgiant i atskirus kriterijus, 28 (46 proc.) prieziiiros institucijos nesilaiko imperatyviy
VieSojo administravimo jstatymo nuostaty ir veiklos rezultatyvuma vertina atsizvelgdamos |
nustatyty pazeidimy dalj ar skai¢iy. Vos 30 proc. prieZiuros institucijy yra idiegusios bent vieng
tinkama prieziuros veiklos vertinimo rodiklj, kuris rodo, kaip institucija prisideda prie jos saugomos
vertybés, pavyzdZiui, Zmogaus gyvybés, sveikatos apsaugos.

156. Teigiami rezultatai matomi kontroliniy klausimyny srityje — net 36 (59 proc.) institucijy
tinklalapivose pateiktus kontrolinius klausimynus, kuriuos inspektoriai naudoja atlikdami
patikrinimus, galima pasiekti vos 3 mygtuko paspaudimais. Ta¢iau pastebima, kad verslo prieZitros
institucijos turéty gerinti savo veiklg tobulindamos kontrolinius klausimynus, kuriems Siandien
truksta aiskumo, konkretumo ir patogumo vartotojui. Taip pat turéty aktyviau vertinti telefonu
teikiamy konsultacijy jrasy kokybe.

157. Nors didzZioji dalis verslo prieZitros institucijy yra pasirasiusios deklaracija nebausti
pirmaisiais metais veiklg pradéjusiy verslininky, tadiau vis dar nereta situacija, kad institucijos
pirmaisiais metais aktyviai démesio joms neskiria, o antraisiais ju veiklos metais, jas patikring,
konstatuoja pazeidimus ir skiria baudas. Vadovaudamosi geraja praktika, prieziuros institucijos turéty
skirti i$tekliy konsultuoti ir teikti pagalba pirmuosius metus veikla vykdantiems verslo atstovams,
kad pastarieji taisyty klaidas ir antraisiais veiklos metais ju nekartoty.

158. Taip pat nustatyta, kad vos 10 (16 proc.) prieziuros institucijy tinkamai atlieka priZiurimy
ukio subjekty rizikingumo vertinima. Kita vertus, $iy priezitros institucijy atlieckamy patikrinimy
dalis siekia 60 proc. visy prieziuros institucijy atlikty patikrinimuy.

159. Ekonomikos ir inovacijy ministerijos ekspertai parenge ir pateiké kiekvienai prieZiuros
institucijai skirtas individualias rekomendacijas dél ju veiklos optimizavimo, taip pat aptaré jas su
visomis noréjusiomis susitikti ir diskutuoti prieziuros institucijomis ir jas kuruojanc¢iomis
ministerijomis.

160. Periodiskas prieZitiros institucijy pazangumo (3vieslentés) vertinimas, rezultaty skelbimas
ir vieSsinimas bus naudingas jrankis, padésiantis Vyriausybei ir tiems, kam pavaldZios institucijos,

stebéti prieziliros institucijy paZanga, nustatyti esmines problemas ir jvertinti poreikj imtis konkreciy
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veiksmy situacijai gerinti ir prieZitiros nastai mazinti, o pa¢ioms prieziuros institucijoms — susipazinti
su geriausia verslo veiklos prieziiiros praktika Lietuvoje bei pasaulyje ir ja perimti. 2019 metais
planuojama  atlikti  prieziiros institucijy  vertinima kategorijose ,verslo naujokas®,
,mazareik§miskumas* ir , konsultavimas*, pagal kurias prieZiiros institucijos, susipazinusios su 2018
m. $vieslentés ataskaita ir joms pateiktomis individualiomis rekomendacijomis, turéjo pakankamai
laiko pasiekti pazanga.

161. 2019 metais tesiami Prieziturg atliekanéiy institucijy informacinés sistemos (PAIIS), kuri
sudarys galimybes patogiai bei operatyviai gauti ir teikti duomenis, reikalingus prieZiuros
institucijoms vykdant tikio subjekty priezitros procesus, kirimo veiksmai (rengiamos techninés
specifikacijos, atliekami vieSieji pirkimai ir pan.).

162. Igyvendinant kita ES 1éSomis finansuojamg projekta ir siekiant sukurti pagrinda
priezitros institucijy darbuotojuy profesionalumui ir prieZitros nastai mazinti, 2019-2020 metais,
parengus specializuotas mokymy programas, bus apmokyta 3 500 asmeny (prieziuros institucijy ir
ministerijy, atsakingy uZ strategini planavima, darbuotojy) pagal 3 mokymy programas
»Siuolaikinés prieziiiros sistemos pagrindai®, ,PrieZiiros institucijy strateginio planavimo
dokumentuose naudojamy veiklos vertinimo kriteriju sudarymas ir taikymas“ ir , Kokybisko
konsultavimo jgudZiy tobulinimas prieZitros institucijoje.

163. Vyriausybé pritar¢é Ekonomikos ir inovacijy ministerijos, i$nagrin€jus
besidubliuojanéias, panasaus pobudZio, neefektyviai atlickamas verslo priezituros funkcijas,
parengtam Ukio subjekty prieZiiira atliekandiy institucijy konsolidavimo ir optimizavimo planui,
kuri igyvendinus verslo priezilros instituciju skai¢ius nuo 2020 mety sumazéty 8 institucijomis —
nuo §iuo metu veikla vykdandiy 55 iki 47 priezitros instituciju. Taip pat plane pateikta
18 priemoniy, kuriomis bus optimizuojamos verslo prieziuros funkcijos ir tobulinami ukio subjekty
veiklos prieZitros procesai. Atsakingos ministerijos iki 2019 m. birZelio 30 d. turés parengti

numatytiems pakeitimams jgyvendinti reikalingus teisés akty pakeitimus.

Geresnis reglamentavimas

164. Pagal instituciju pateiktus duomenis nustatyta, kad administraciné nasta verslui
2017 metais sumazéjo 4,68 min. eury, o 2018 metais bus sumazinta net 103,9 mln. eury. DidZiausia
itaka administracinés nastos palengvinimui turés kasos aparaty diegimo ir naudojimo tvarkos
pakeitimai, kurie leis naujo modelio kasos aparaty naudotojams nebepildyti popieriniy Zurnaly.
Popieriniy zurnaly pildymo leidzia atsisakyti ir atnaujintos geros higienos praktikos taisyklés.

Nemazai itakos administracinés nastos mazinimui padarys ir supaprastinta elektros energijos
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gamintojy ir vartotojuy elektros irenginiy prijungimo prie elektros tinkly tvarka bei socialinio
draudimo pranesimy teikimas.

165. Siekdama toliau maZinti administracing nasta ir iSanalizavusi turimus duomenis ir
institucijy pasiiilymus, 2018 m. spalio 10 d. Vyriausybé patvirtino Administracinés naStos maZinimo
2018-2019 metais priemoniy plana, kuriame numatytos 3 kryptys: energijos vartojimo, gamybos ir
tiekimo; asmens sveikatos prieziiiros jstaigy, visuomenés sveikatos prieZiuros istaigy; Zemes ukio
subjekty veiklos teisinio reguliavimo sukeliamos administracinés na$tos sumaZinimas.

166. Numatyty krypé&iy igyvendinimas leis sumazinti administracing nasta ukio subjekty
tikslinéms grupéms: energetikos jmonéms, asmens ir visuomenés sveikatos prieZilros jstaigoms,
Zemés ukio subjektams. Atsakingiems priemoniy vykdytojams siiloma atlikti kuo iSsamesng analizg
ir parengti teisés akty pakeitimus, kurie leisty atsisakyti pertekliniy, besidubliuojanc¢iy, neaktualiy
informaciniy jpareigojimuy.

167. Mazinant administracing nasta verslui, 2019 metais planuojama:

167.1. pateikti sisteminius pasiilymus dél Administracinés nas$tos maZinimo (statymo
tobulinimo;

167.2. parengti rekomendacijas institucijoms dél pertekliniy reikalavimy, susijusiy su tkio
subjekty teikiamomis ataskaitomis, prevencijos;

167.3. uztikrinti teisinio reguliavimo tinkamumo patikry chemijos, gamybiniy projekty plétros
ir transporto srityse, atlikty jgyvendinant ES fondy léSomis finansuojama projekta, rezultaty praktini
pritaikyma. [gyvendinus projekto rezultatus, reguliavimo nasta verslui turéty sumazéti 2,5 mln. eury.

168. 2018 metais parengtas ir Vyriausybei pateiktas VieSojo administravimo {statymo
pakeitimo {statymo projektas, kuriuo buty uZtikrintas visos informacijos apie Lietuvoje iSduotas
licencijas sukaupimas vienoje valstybés informacinéje sistemoje (licenciju informacinéje sistemoje).
Viesa ir neatlygintinai teikiama informacija apie visas Lietuvoje i§duotas licencijas didins vartotoju
pasitikéjima verslu ir licencijuojamos ukinés veiklos skaidruma.

169. 2019 metais turés buti parengti ir pateikti Vyriausybei teisés akty pakeitimo projektai
siekiant atsisakyti licenciju, leidimy, reikalingy tam tikrai tkinei veiklai pradéti ar vykdyti, dublikaty
ir popierinés formos licencijy iSdavimo. Visa informacija apie Lietuvoje iSduotas licencijas sukaupus
vienoje valstybés informacinéje sistemoje (licencijy informacinéje sistemoje) ir atsisakius popieriniy
licencijy, bus lengvinamos verslo pradZios salygos, taupomi verslo ir valstybés istekliai popieriniams

dokumentams ir jy dublikatams tvarkyti, kaupti ir informacijai teikti.
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Investicijy ir eksporto skatinimas

170. 2019 metais numatoma testi darbus — gerinti investicini klimata ir investicijy skatinimo i§
ivairiy finansavimo Saltiniy sistemos igyvendinima. Siekiant pritraukti stambiy, didelés pridétines
vertés gamybos investicijy (investicijy i ilgalaiki kapitala verté ne mazesné nei 30 min. eury ir ne
maZiau nei 200 sukurty naujy darbo viety), 2019 metais planuojama sukurti specialy teisinj
reguliavima ir tikslines paskatas tokiems investiciniams projektams. Numatoma parengti laisvujy
ekonominiy zony ir pramonés parky plétros projektus, finansiniams istekliams sutelkti.

171. 2018 metais V3] ,, Investuok Lietuvoje* pritrauke 45 tiesioginiy uZsienio investicijy (toliau
— TUI) projektus, kuriuos jgyvendinant planuojama sukurti 4 600 naujy darbo viety. Palyginti su
2017 metais, numatyty igyvendinti TUI projekty skai¢ius iSaugo 15 proc. (2017 metais jis sieké 39),
ta¢iau planuojamy sukurti darbo viety skai¢ius sumazéjo 9 proc. (2017 metais planuota sukurti 5 040
darbo viety). Investicijy i ilgalaikj turta suma, 2017 metais siekusi 206 mln. eury, 2018 metais
sumazéjo 14 proc. ir sudaré 179 mln. eury.

172. 2018 metais Ekonomikos ir inovacijy ministerija jgyvendino Vyriausybés programos
igyvendinimo plano darbo Nr. 4.2.8 , Talenty pritraukimo ir islaikymo Lietuvoje sistemos sukurimas*
priemones, skirtas talentams pritraukti, jy integracijai, imigracijos modeliui gerinti, paskaty sistemai
griztantiems talentams sukurti. Kartu su vieSaja istaiga ,Investuok Lietuvoje igyvendinami
4 projektai: ,, Talenty pritraukimo padalinio ikurimas ir jveiklinimas* (projektas baigtas jgyvendinti),
,Paskaty sistemos, skirtos aukstos kvalifikacijos specialistams pritraukti, sukurimas®, , Imigracijos
modelio, skirto aukstos kvalifikacijos specialistams ir jy $eimoms pritraukti, gerinimas®, ,,| Lietuva
sugriZzusiy ir atvykusiy aukstos kvalifikacijos darbuotojy ir jy $eimy integravimo modelio sukurimas®.
Projektus planuojama igyvendinti iki 2020 m. III ketv. pabaigos.

173. Siekdama palengvinti aukstos profesinés kvalifikacijos specialisty i§ treCiyjy Saliy
idarbinimo salygas Lietuvoje, Ekonomikos ir inovacijy ministerija periodiskai atnaujina Profesijuy,
kurioms butina auksta profesiné kvalifikacija, kuriy darbuotojy truksta Lietuvoje, sarasa, patvirtintg
Vyriausybés 2017 m. vasario 8 d. nutarimu Nr. 96 ,,Dél Profesiju, kurioms butina auksta profesiné
kvalifikacija, kuriy darbuotojy triksta Lietuvos Respublikoje, saraSo patvirtinimo®. Atsizvelgiant |
darbo rinkos poreikius, sara§a numatoma atnaujinti 2018 m. Il ir IV ketvirti.

174. Eksporto rezultatai atskleidzia sékmingas jmoniy pastangas isitvirtinant tarptautinése
rinkose. I8ankstiniais duomenimis, 2018 metais, palyginti su 2017 metais, Lietuvos prekiy eksportas
didéjo 7,3 proc. Lietuviskos kilmés prekiy eksportas per metus didéjo 9,8 proc. 2018 metais, kaip ir
ankstesniais metais, pagrindine eksporto rinka lietuviskos kilmés prekéms (be energetiniy produkty)

isliko ES (72,5 proc. viso prekiu eksporto). Prie lietuviskos kilmés prekiy (isskyrus energetinius
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produktus) eksporto augimo daugiausia prisidéjo chemijos pramoné, inZineriné pramoné, tabako
gaminiy ir baldy sektoriai.

175. Siekiant padéti verslui isitvirtinti tarptautinése rinkose, 2018 metais buvo jgyvendinamos
priemonés, padedancios palengvinti Lietuvos verslo plétra tikslinése eksporto rinkose ir uZztikrinti
efektyvy istekliy naudojima bei stabilig trumpojo ir ilgojo laikotarpio eksporto plétra:

175.1. Pradétas jgyvendinti projektas ,, Tarptautiskumas LT*. Projekto tikslas — didinti MV]
lietuviskos kilmés prekiy ir paslaugy perspektyviniu sektoriy eksportg per perspektyviniy sektoriy
tikslinése eksporto rinkose strategijuy parengima ir rinkodaros iniciatyvas. Projektas yra orientuotas i
Ekonomikos ir inovaciju ministerijos prioritetinius sektorius: 3 tradicinius ekonomikos sektorius
(baldai, maistas ir gérimai bei inZineriné pramoné) ir 3 auk$tyjy technologiju sektorius
(biotechnologijos, medicinos prietaisai ir moksliniai instrumentai bei IT paslaugos). Projekto
stebésenos rodiklis — projekto metu identifikuoty 6 perspektyviniy sektoriy eksporto augimas
2022 mety pabaigoje turéty buti 8 arba daugiau procenty didesnis nei bendras $alies eksporto augimas
(tarpiniai rodiklio rezultatai stebimi kasmet 2019-2021 metais). Projekto trukmé — 2018 m. sausio
1 d. - 2020 m. gruodzio 31 d.

175.2. Sukurta ir jdiegta priemoné, kuri padés imonéms rasti vieSujy pirkimy uZzsienyje ir
tinkamai jiems pasirengti. UZsienio valstybése vykstantys vieSieji pirkimai vertinami kaip gera ir
nei$naudota galimybé stiprinti Lietuvos verslo tarptautiSskuma bei skatinti eksporta.

175.3. Sukurtas kontakty paie$kos uZsienyje mechanizmas, kuris leis pritraukti konkreciy
paslaugy / prekiy uzsakovus j Lietuva. Poreikis ieSkoti veiksmingesnio kontakty paieskos uZsienyje
mechanizmo, kuris leisty pritraukti konkreiy paslaugy / prekiy uZsakovus i Lietuva, kilo dél
nustatyty problemuy ir siekio uZtikrinti sisteminga ir efektyvy bendradarbiavima tarp Lietuvos jmoniy
ir atstovy uzsienio rinkose. Kontakty paieskos mechanizmo koncepcija sudaro dvi dalys — atstovy
uzsienyje pagalba ir konsultanty uzsienyje tinklas.

175.4. Parengta ir pradéta jgyvendinti programa, skirta auksto lygio eksporto specialistams
ugdyti per teoring ir prakting patirti verslo jmonése. Pritraukta 24 Lietuvos bei uZsienio aukstyjy
mokykly absolventai, kuriems bus suteiktos eksporto teorinés ir praktinés kompetencijos ir kurie ne
maziau kaip 2 metus padés plétoti eksportg Lietuvos jmonéms. Iki programos pabaigos 2020 m.
birZelio mén. profesionalios ir kompleksiskos eksporto konsultacijos bus suteiktos 72 Lietuvos
imonéms.

175.5. Siekiant suteikti MV] reikiamg informacing, konsultacing metoding ir kita parama
eksporto, potencialiy rinky paieskos, tarptautinés prekybos klausimais, 2017 mety III ketvirti buvo
paskelbtas pirmasis kvietimas teikti 5,6 mln. eury vertés paraiskas pagal Veiksmy programos
3 prioriteto ,,Smulkiojo ir vidutinio verslo konkurencingumo skatinimas® (toliau — 3 prioritetas)

priemong ,,Expo konsultantas LT*. Nuo priemonés igyvendinimo pradZios su projekty vykdytojais
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sudarytos 345 sutartys, kuriy verté 1,4 min. eury, jmonéms suteikta 11 tukst. val. konsultacijy
eksporto klausimais, planuojama suteikti dar 20 tukst. valandu.

175.6. Siekiant paremti MV] planuojamy eksportuoti produkty sertifikavima, iskaitant
reikalingus bandymus ir tyrimus, 2017 mety IV ketvirti buvo paskelbtas antrasis kvietimas teikti
paraiskas, kuriy verté 1,56 min. eury, pagal 3 prioriteto priemong ,,Expo sertifikatas LT*. Nuo
priemonés igyvendinimo pradZios pagal du kvietimus pasira$ytos 74 sutartys, kuriy vert¢ 2,6 min.
eury. Investicijas gavusios imonés sertifikavo 178 produktus, planuoja sertifikuoti dar 317, §iy imoniy
lietuviskos kilmeés prekiy eksportas padidejo 328 proc.

175.7. Skatinant MV] kuo daugiau démesio skirti naujy uZsienio rinky paieskai ir esamy rinky
plétrai, 2018 m. sausio mén. paskelbti du kvietimai teikti paraiskas pagal 3 prioriteto priemonés
»Naujos galimybés LT* remiama veikla — grupinis MV] ir jy produkcijos pristatymas uZsienyje ir
(ar) Lietuvoje vykstanciose tarptautinése parodose, mugeése ir verslo misijose. Vienu kvietimu visoms
MV], isskyrus kultariniy ir kirybiniy industrijy sektoriui priskirtinas MV] (toliau — KKI sektoriui
priskirtina MV]), buvo skirta 2,4 mln. eury; pagal kita kvietimg tik KKI sektoriui priskirtinoms MV]
skirta 0,6 mln. eury. 2018 m. gruodZio mén. paskelbtas kvietimas pavieniam jmoniy dalyvavimui
verslo parodose ir mugése, projektams planuojama paskirstyti 7 min. eury finansavima. Pagal
pirmuosius kvietimus jgyvendinamuy projekty vykdytojai dalyvavo 272 tarptautinése verslo mugése,
misijose, parodose, §iy imoniy lietuviskos kilmés produkty eksporto apimtis padidéjo vidutiniSkai
85 proc.

175.8. Siekiant paskatinti MV], nutarusiy veikti kartu, grupes isitraukti i tarptautines tinkly
grandines, kad rasty savo produkcijai naujy eksporto rinky, 2018 m. gruodzio mén. paskelbtas 2-asis
kvietimas teikti paraiskas, kurio verté 3,6 mln. eury, pagal 3 prioriteto priemong ,,Verslo klasteris
LT*, sulaukta 35 paraisky, kuriose praSoma skirti 35 mln. eury finansavima. Pagal pirmaji kvietima
finansuoti klasteriai pritrauké 9 naujus narius, planuojama pritraukti dar 31, isitraukta | 4 naujas
narystes tarptautiniuose tinkluose, tikimasi, kad klasterio nariy eksporto rodikliai didés vidutiniskai
105 proc.

175.9. Atsizvelgiant | eksporto dinamikg ir siekiant sutelkti isteklius didZiausia potencialg
turin¢ioms eksporto kryptims, vyksta tiksliniy eksporto rinky perziuros procesas. Perspektyviausias
rinkas siekiama nustatyti atsizvelgiant | auk$tos pridétinés vertés prekiy ir paslaugy eksporto
potenciala. [gyvendinant ekonominés veiklos uZduotis aktyviau jtraukiamos diplomatinés atstovybés
ir Lietuvos diasporos tinklas, koordinuojami vizitai ir bendradarbiavimo iniciatyvos. Ilgojo
laikotarpio tikslinés priemonés skirtos Lietuvos ir verslo sektoriy jvaizdZiui uZsienyje stiprinti, Salies
ekonominio atstovavimo sistemai tobulinti, eksporto specialisty kompetencijoms gerinti.

175.10. Nuo 2018 m. vasario mén. pabaigos smulkiojo ir vidutinio verslo (toliau — SVV)

subjektams pradétos teikti eksporto kredito garantijos (skirta 8 mln. eury), o nuo 2019 mety ir
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dideléms imonéms. Taip pat 2018 m. balandZio 3 d. pasiradyta bendradarbiavimo sutartis su
AB ,Siauliy bankas®, o 2018 m. liepos 3 d. — su UAB ,,SME Finance* dél portfeliniy garantiju
faktoringo sandoriams teikimo (skirta 4,3 mln. eury). Tiek eksporto kredito garantiju, tiek portfeliniy
garantijy faktoringui priemoné padés SVV jmonéms plésti eksporto veikla, stiprins ju
konkurencingumg ir skatins lietuviskos kilmés prekiy eksporta.

Valstybés valdomy jmoniy valdymo tobulinimas

176. 2018 metais toliau nuosekliai tobulinta valstybés valdomy jmoniy (toliau — VVI)
valdysena ir jos teisinis reguliavimas. [gyvendintos visos VVI valdymo sri¢iai skirtos EBPO
rekomendacijos, kurias EBPO pateiké jvertinusi Lietuvos atitikti EBPO 2015 metais paskelbtoms
Valstybés valdomy jmoniy valdymo gairéms. Tai Zenkliai prisidéjo prie Lietuvos istojimo { EBPO.

177. lgyvendinant rekomendacija dél valstybés nuosavybés funkciju stiprinimo, Seimas
2017 m. balandzio 20 d. priémé Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo istatymo ir Centralizuotai valdomo valstybés turto valdytojo istatymo pakeitimus, pagal kuriuos
2017 m. liepos 1 d. valstybés ijmonés Turto banko atlickamos su valstybés valdomy imoniy valdymo
politikos jgyvendinimu susijusios funkcijos perduotos atskiram juridiniam asmeniui — vieSajai {staigai
,»Stebésenos ir prognoziy agentura®, taip pat padvigubintas biudZetas Sioms funkcijoms atlikti.
2018 metais iSpléstos su valstybés ir savivaldybiy valdomy imoniy valdymo politikos jgyvendinimu
susijusios vieSosios istaigos ,,Stebésenos ir prognoziy agentura“ funkcijos (suteikti jgaliojimai stebéti
savivaldybiy valdomy imoniy veiklas, analizuoti rodiklius ir kasmet rengti $iy imoniy veikla
apibendrinanc¢ias metines ataskaitas).

178. Padidintas stebétojy taryby ir valdyby savarankiSskumas — nustatyta vienoda kandidaty {
valstybés valdomy bendroviy stebétojy taryby ir valdyby narius ir valstybés imoniy valdyby narius
parinkimo tvarka, patobulintos reikiama profesine patirtj turin¢iy kandidaty § VV] stebétoju taryby ir
valdyby narius parinkimo procediros, sudaryta galimybé parinkimo procese dalyvauti personalo
atrankos agentiroms. Nuo 2018 mety pradzios VVI organy nariais iSrinkta ne maziau kaip pusé
nepriklausomy nariy, visiskai depolitizuotos VV] valdybos — jose nebeliko politinio pasitikéjimo
valstybés tarnautojy. 2018 m. gruodzio 31 d. duomenimis, 56 proc. VV] kolegialiy prieZiuros ir
valdymo organy nariy buvo nepriklausomi. Taip pat 2017 m. lapkri¢éio mén. priimti Akciniy
bendroviy jstatymo pakeitimai, kuriais sustiprintos priezitiros organo funkcijos, visiems akcininkams
suvienodintos galimybés gauti informacija, | birzos prekybos sara$a jtrauktoms (listinguotoms)
bendrovéms itvirtinta pareiga turéti priezitros organg, $io organo 1/3 nariy nepriklausomumo

reikalavimas, itvirtintas naujas susijusiy $aliy sandoriy teisinis reguliavimas.
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179. Perziurétos VV] teisinés formos — Vyriausybé 2018 metais pritaré Valstybés valdomy
imoniy pertvarkos ir valdymo centralizavimo priemoniy planui, pagal kuri pradéti igyvendinti
sprendimai dél jmoniu sujungimo, reorganizavimo, pertvarkymo | kity teisiniy formy juridinius
asmenis, likvidavimo ar valstybés dalyvavimo §iy imoniy valdyme atsisakymo, privatizuojant
valstybei priklausanéias akcijas. Plano tikslas — mazinti tiek VV] valdytoju, tiek paciy VV] skaiciy
(pereinamuoju laikotarpiu siekiama valdytoju skai¢iy sumaZinti nuo dabar esan¢iy 14 iki 8, o iki
2023 mety numatoma svarstyti VV] valdyma sutelkti vienoje jstaigoje ir taip atskirti valdyma nuo
politikos formavimo). Igyvendinus misky sektoriaus pertvarkg ir sujungus 43 Siame sektoriuje
veikiancias valstybés imones, nuo 2018 m. sausio 8 d. pradéjo veikti V] Valstybiniy misky urédija,
atsakinga uZ centralizuotg valstybiniy misky tvarkyma Lietuvoje. Seimui 2017 m. birzelio 20 d.
priémus Keliy jstatymo pakeitimus, Vyriausybei 2017 m. liepos 5 d. — Vyriausybés nutarima, kuriuo
sutiko reorganizuoti 11 valstybinés reikdmés keliy priezitrg vykdanéiy imoniy, nuo 2017 m. lapkri¢io
1 d. veikia V[ ,Keliy prieziura“. 2016 metais Lietuvoje veiké 118 VVI, 2018 mety pabaigoje —
61 VVI. Planuojama, kad 2020 mety pabaigoje veiks 34 VVL.

180. 2017 mety VV] graza valstybei sudaré 202,4 mln. eury — tai 35,2 proc. daugiau nei
2016 metais. I8 juy valstybei paskirty dividendy ir pelno jmoky suma sudaré 172,9 min. eury, ir,
palyginti su 2016 metais, i8augo 42,7 proc. 2017 metais VV] normalizuota nuosavo kapitalo graza

sudaré 5,1 proc. ir tai buvo 1,2 proc. daugiau nei 2016 metais.

IV SKYRIUS
STRATEGIJOS ,,EUROPA 2020“ TIKSLU [GYVENDINIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
UZIMTUMAS, SKURDAS IR SOCIALINE ATSKIRTIS

Uzimtumo lygis 20—64 mety asmeny grupéje

1 lentelé. UZimtumo lygis 2064 mety asmeny grupéje

2018 déti
2020 mety ES tikslas 2020 mety nacionalinis tikslas l.netq P .a eus
Lietuvoje
75 proc. uzimtumo lygis 72,8 proc. uzimtumo lygis 77,5 proc. uzimtumo lygis
20-64 mety grupeje 20-64 mety grupeje 20—64 mety grupéje

181. 2064 mety gyventojy uzimtumo lygis 2018 metais Lietuvoje sudaré¢ 77,5 proc. ir,
palyginti su 2017 metais, padidéjo 1,5 procento.
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182. 2018 metais nedarbo lygis sudaré 6,2 proc. ir buvo 0,9 procentinio punkto mazesnis nei
2017 metais. Vyry nedarbo lygis 2018 metais buvo 6,9 proc., motery — 5,5 proc. Per metus vyry
nedarbo lygis sumazéjo 1,6 proc., motery — 0,2 proc. Jaunimo (15-24 mety amziaus) nedarbo lygis
2018 metais sudaré 11,4 proc. ir buvo 1,9 proc. maZesnis nei 2017 metais. Ilgalaikio nedarbo lygis
2018 metais sudaré 2 proc. ir buvo 0,7 proc. maZesnis nei 2017 metais.

183. 2018 metais ES fondy léSomis pradéti jgyvendinti nauji projektai ,,TAPK — Tavo Ateities
Perspektyvy Kiirimas* ir ,,Pasinaudok galimybe®, nukreipti i ilgalaikius, nekvalifikuotus, vyresnius
nei 54 mety bedarbius ir nejgaliuosius. Projektai bus tgsiami iki 2020 mety pabaigos.

184. Siekiant uztikrinti greitg ir tvary jaunimo peréjima i§ §vietimo sistemos i darbo rinka,
mazinti jaunimo nedarba, 2015-2018 metais vykdyti du ES fondy léSomis finansuojami Jaunimo
garantiju iniciatyvos projektai: ,, Atrask save* ir ,,Naujas startas“. Projekto ,,Atrask save“ tikslas —
sumazinti nedirbancio, nesimokanc¢io ir mokymuose nedalyvaujancio 15-29 mety amZiaus jaunimo
skai¢iy, igyvendinant ankstyvos intervencijos ir aktyvumo skatinimo priemones, atsizvelgiant { tai,
kokiai tikslinei grupei asmuo priklauso bei jvertinant asmens poreikius ir galimybes. Projekto
,Naujas startas“ tikslas — padidinti 16-29 mety amZiaus jaunimo galimybes integruotis  darbo rinka
ir joje isitvirtinti. Jame galéjo dalyvauti jaunuoliai, jau dalyvave pirminés intervencijos projekte.

185. Pirminés intervencijos projekte , Atrask save* dalyvavo 43,4 tukst. asmeny, iS5 ju
19,7 tukst. {sidarbino ar pradéjo mokytis. Projekte ,Naujas startas* dalyvavo 15,8 tukst. jaunuoliy, i3
Ju 10,6 tukst. isidarbino, pradéjo mokytis ar jgijo kvalifikacija.

186. 2019 metais pradedami nauji Jaunimo garantijy iniciatyva igyvendinantys projektai, kurie

bus vykdomi iki 2021 mety.

Skurdo rizika ar socialing atskirtj patiriantys gyventojai

2 lentelé. Skurdo rizikg ar socialing atskirtj patiriantys gyventojai

2020 mety ES tikslas 2020 mety nacionalinis tikslas 2017 mety padétis Lietuvoje
Bent 20 min. sumazinti | Ne maziau kaip 170 tikst. sumazinti 843 tukst. gyventoju,
skurdZiai gyvenanéiy ir | gyventojy, patirian¢iy skurdo rizika patirianciy skurdo rizika ar
socialiai atskirty asmeny ar socialing atskirtj, skaiciy, kad socialing atskirt]

arba asmeny, kuriems tai | 2020 metais jis nevirSyty 814 tukst.
gresia, skaiciy

187. 2017 mety duomenimis, nepaisant geréjanc¢iy ekonominiy ir uzimtumo rodikliy, skurdas
iSlieka didelis, nes pajamos ir ekonominé gerové auga netolygiai. Skurdo rizika ar socialing atskirti
2017 metais patyrée 29,6 proc. (2016 metais — 30,1 proc.) gyventojy. Lietuvos statistikos departamento

atlikto pajamy ir gyvenimo salygy statistinio tyrimo duomenimis, skurdo rizikos lygis 2017 metais
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Lietuvoje sieké 22,9 proc. Palyginti su 2016 metais, jis iSaugo 1 proc. — 2017 metais apie 650 tukst.
Salies gyventojy gyveno Zzemiau skurdo rizikos ribos.

188. Didziausias skurdo rizikos lygis buvo 65 mety ir vyresniy asmeny amZiaus grupéje.
2017 metais jis sudaré 33,4 proc. ir, palyginti su 2016 metais, padidéjo 5,7 procentinio punkto.
Padidéjimag lémé iSaugusiy darbo pajamy nulemtas skurdo rizikos ribos padidéjimas ir santykinai
mazesnis senatvés pensijy augimas.

189. Vaiky iki 18 mety amziaus skurdo rizikos lygis, palyginti su ankstesniais metais, padidéjo
0,1 proc. ir sieké 25,7 proc., 18—64 mety amZiaus asmeny — sumazéjo 0,3 proc. ir 2017 metais sieké
18,8 proc. Mazéjimui jtakos turéjo iSauges darbo uzmokestis, sumazéjgs nedarbas ir minimalios
ménesinés algos padidinimas.

190. Nuo 2019 mety 3alpos pensija pagyvenusiems ir nejgaliems asmenims padidéjo nuo
117 iki 130 eury. Tai turés jtakos apie 5 tukst. Salpos pensijos gaveéju.

191. Be to, nuo 2019 mety su minimaliy vartojimo poreikiy dydZiu susieta pensijos priemoka
mazas pensijas (iki 95 proc. minimaliy vartojimo poreikiy dydzio) gaunantiems asmenims.

192. Nuo 2019 mety maZesnes nei 233 eury iSmokas gaunantys senatvés pensininkai, kurie yra
igije minimaly ar ilgesnj staza, vidutini§kai gaus po 20 eury priemoka, ta¢iau kiekvienam asmeniui
senatvés pensija didés individualiai. Tai paveiks apie 90 tukst. senatvés pensininky ir nejgaliyjy.

193. Teikiant paramg labiausiai skurstantiems asmenims, 2018 metais pagalbg maisto
produktais ir higienos prekémis gavo beveik 200 tukst. asmeny. 2018 metais pirma karta pradétos
finansuoti papildomos veiklos, kuriomis siekiama mazinti socialine atskirtj: teiktos konsultacijos
(subalansuotos mitybos, mazo biudZeto valdymo, teisiné, psichologiné pagalba); organizuoti jvairus
mokymai, uZimtumas vaikams. 2019 metais pradétas jgyvendinti naujas projektas — dalijami ilgo
galiojimo maisto produktai ir higienos prekés. Tikimasi, kad kasmet 2019-2020 mety laikotarpiu
paramos sulauks iki 230 tukst. asmenu.

194. Siekiant toliau finansinémis priemonémis remti $eimas, auginancias vaikus, ir uZtikrinti
iSmokos vaikui dydZio nuosekly didinima, nuo 2019 mety 67 proc. padidintas universalios iSmokos
vaikui dydis nuo 0,79 bazinés socialinés i¥mokos (toliau — BSI) dydzio (30,02 euro) iki 1,32 BSI
dydzio (50,16 euro) per ménesi, o nejgaliems vaikams 133 proc. — iki 1,84 BSI dydzio (69,92 euro).
Taip pat nustatytas vienodas (nepriklausomai nuo vaiky amziaus) papildomai skiriamos i§mokos
vaikui dydis — 0,53 BSI dydzio (20,14 euro) iSmoka per ménesj, paliekant galiojantj teisini
reguliavima. Prognozuojama, kad, padidinus universalios imokos vaikui dydi vaiky 0-17 mety
amziaus grupéje skurdo rizikos lygis sumazés 4,3 proc.; Seimoje, kurioje abu tévai augina tris ar
daugiau vaiky — 9,2 proc.

195. Siekiant labiau finansiskai paremti nepasiturinéias $eimas, auginan¢ias mokyklinio

amziaus vaikus, ir uztikrinti visavertj, sveikos mitybos reikalavimus atitinkantj mokiniy maitinima,
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nuo 2019 mety padidinti socialinei paramai mokiniams skiriamy léSy dydziai. Nemokamam
maitinimui skirtiems produktams jsigyti dienai skiriamy 1é§y dydZiai padidéjo apie 25 proc. (nuo 7,7
BSI dydzio (2,93 euro) iki 9,7 BSI dydZio (3,69 euro), o mokinio reikmenims jsigyti skiriamy léSy
dydis — apie 33 proc. (nuo 1,5 BSI dydzio (57 eury) iki 2 BSI dydZio (76 euru).

ANTRASIS SKIRSNIS
INOVACIJOS, MOKSLINIAI TYRIMAI IR EKSPERIMENTINE PLETRA

Investicijos f MTEP

3 lentelé. Investicijos { MTEP

2020 mety ES tikslas 2020 mety nacionalinis tikslas 2017 mety padétis Lietuvoje
Investicijos { MTEP Investicijos { MTEP padidéty iki Investicijos { MTEP sudaré
padidéty iki 3 proc. 1,9 proc. BVP 0,89 proc. BVP

BVP

196. 2017 metais MTEP darbams buvo skirta 371,7 miln. eury, tai sudaré 0,89 proc. BVP.
Palyginti su 2016 metais, MTEP islaidos padidéjo 44,1 mln. eury arba 0,4 procentinio punkto,
skai¢iuojant nuo BVP. Tam didZiausig jtaka turéjo padidéjes MTEP finansavimas uZsienio léSomis,
kuriy didZiajg dalj sudaré ES fondy 1é30s, perskirstytos per valstybés biudzeta. 2017 metais MTEP
islaidos per aukstojo mokslo sektoriy buvo 0,32 proc. nuo BVP, valdZios sektoriy — 0,25 proc.
(2016 metais — 0,33 proc. ir 0,22 proc.). Per verslo sektoriy MTEP 2017 m. iSleista 0,32 proc. nuo
BVP (2016 metais — 0,30 proc.).

197. Lietuva vis dar itin priklausoma nuo ES strukturiniy fondy 1ésy MTEP (0,22 proc. nuo
BVP): valstybés biudZeto skiriamy 1é5y dalis MTEP isliko tokia pati kaip 2016 m. ir sudaré¢ 0,33 proc.
nuo BVP, nors ES Salys i§ valstybés biudzeto MTEP skiria vidutiniskai bene dvigubai didesni
finansavima. Privataus sektoriaus kaip finansavimo $altinio i§laidos MTEP Lietuvoje 2017 m. buvo
lygios 0,31 proc. nuo BVP (0,02 proc. nuo BVP maziau nei 2016 m.), o tai taip pat beveik keturis
kartus maziau nei ES Saliy vidurkis.

198. Remiantis 2018 metais EK parengtu Europos inovacijy suvestinés vertinimu, Europos
inovacijy Svieslentéje Lietuva jvardijama kaip $alis, kurios mokslinés ir inovacinés veiklos augimas
2010-2017 metais buvo sparéiausias ir sudaré 20,1 proc. (ES $aliy vidutinis inovatyvumo augimas
sieké 5,8 proc.). Per metus didZiausia paZanga pasiekta vertinant plac¢iajuoscio interneto skvarbos
rodiklj (+25 proc. punktai). Pagal pla¢iajuoséio interneto verslui skvarbg Lietuva net 175 proc. virSija
ES vidurkj. Taip pat pasiekta Zenkli pazanga pagal iuos rodiklius: paraisky skaicius prekés Zenkly ir

dizaino registracijai (atitinkamai +13,9 proc. punkto ir +15 proc. punkty per metus), vidutinés ir
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aukstos pridétinés vertés prekiy eksportas (+4,6 proc. punkto per metus). 10 proc. iSaugo labiausiai
cituojamuose moksliniuose Zurnaluose publikuojamy Lietuvos autoriy mokslo straipsniy skaicius,
12 proc. augo su uZsienio autoriais kartu publikuoty straipsniy skai¢ius, o bendradarbiaujant su verslu
parasyty moksliniy publikacijy dalis didéjo dar 5 proc. Lietuvos tarptautinio konkurencingumo
augima liudija ir 15 proc. i%auges Lietuvoje studijuojanéiy doktoranty i§ uZsienio skaiius.
Pazymétinas ir 17 proc. augimas jmoniy atlieckamy darbuotoju mokymy informaciniy ir rySiy
technologijy srityje.

199. 2014-2020 mety finansiniu laikotarpiu Ekonomikos ir inovacijy ministerijos
administruojamos Veiksmy programos priemonés orientuojamos i inovaciniams gaminiams,
paslaugoms ar procesams kurti reikalingus taikomuosius mokslinius tyrimus, eksperimentinés plétros
veiklas, klasterizacija, inovaciju populiarinimg ir sklaida, jmoniy tarptautiSkumo didinima,
tiesioginiy uZsienio investicijy pritraukima, inovacijy paklausos didinima. Siekiama, kad parama
apimty visg inovacijy ciklg ir tapty paskata uztikrinti sklandy jo funkcionavima. Démesys skiriamas
kiekvienam i% ciklo etapy — nuo naujo produkto idéjos sukiirimo iki jo jdiegimo rinkoje. Siuo tikslu
igyvendinamos Veiksmy programos priemonés Nr. 01.2.1-LVPA-V-842 | Inogeb LT,
Nr. 01.2.1-MITA-K-824 |, Inovaciniai  ¢ekiai“, Nr. 01.2.1-MITA-T-851 ,Inocekiai®,
Nr. 01.2.1-LVPA-T-844 ,InoConnect*, Nr. 01.2.1-MITA-T-845 »Inopatentas®,
Nr. JO5-LVPA-K ,,Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai®, Nr. 01.2.1-LVPA-K-833 , Inoklaster
LT”, Nr. 01.2.1-LVPA-V-835 , Ikiprekybiniai pirkimai LT, Nr. 01.2.1-MITA-T-852 , Inostartas*,
Nr. 01.2.1-LVPA-K-823 ,Smartlnvest LT+*“, Nr. 01.2.1-LVPA-T-848 ,Smart FDI",
Nr. 03.2.1-LVPA-K-807 ,,Verslo klasteris LT*, NR. 03.2.1-LVPA-K-801 ,Naujos galimybés LT,
Nr. 2. Nr. 03.2.1-LVPA-K-802 ,,Expo Sertifikatas LT*, Nr. 03.3.1-LVPA-K-841 ,,DPT pramonei
LT+, Nr. 03.3.2-LVPA-K-832 , Ecolnovacijos LT, Nr. 2. Nr. 03.3.2-LVPA-K-837 ,,Eco-inovacijos
LT+ Nr. 03.3.1-LVPA-K-803 ,Regiolnvest LT+“, Nr. 03.3.1-LVPA-K-854 ,Pramones
skaitmeninimas LT, NR. 03.3.1-LVPA-K-850 ,,Regio Potencialas LT*.

200. 2014-2020 mety finansiniu laikotarpiu Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
administruojamos Veiksmy programos 1 prioriteto ,,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir
inovaciju skatinimas“ priemonés Nr. 01.1.1-CPVA-V-701 ,MTEPI infrastrukturos plétra ir
integracija | Europines infrastrukturas®, Nr. 01.2.2-MITA-K-702 ,, MTEP rezultaty komercinimo ir
tarptautiSkumo skatinimas“, Nr. 01.2.2-LMT-K-718 , Tiksliniai moksliniai tyrimai sumanios
specializacijos srityje®, Nr. 01.2.2-CPVA-V-716 ,,Ekscelencijos centry veiklos skatinimas sumanios
specializacijos kryptyse*, Nr. 01.2.2-CPVA-K-703 ,Kompetencijos centry ir inovacijy ir
technologiju perdavimo centry veiklos skatinimas®, taip pat Veiksmy programos 9 prioriteto
,Visuomenés §vietimas ir Zmogiskyju istekliy potencialo  didinimas®*  priemonés

Nr. 09.3.3-ESFA-V-711 , Mokslininky ir kity tyréju gebéjimy stiprinimas®, Nr. 09.3.3-LMT-K-712
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,,Mokslininkuy, kity tyréju, studenty mokslinés kompetencijos ugdymas per prakting moksling veikla*
prisideda prie zmogiskuju itekliy potencialo MTEPI srityje stiprinimo, sutelkimo, skatina mokslo ir
studijy instituciju isitraukima | tarptautines programas, tiesiogiai prisideda prie mokslo-verslo
bendradarbiavimo stiprinant Ziniy ir technologiju grandj, suteikiant paskatas kurti atZalines jmones
prisideda prie naujy mokslo Ziniy reikalaujan¢io verslo sektoriaus plétros, taip pat nuosekliai
prisideda vystant palankig aplinkag MTEP ir MTEP infrastrukturos plétra.

201. 2019 metais jgyvendinant ES struktiriniy fondy lé$y bendrai finansuojamg projekta
Nr. 09.1.3-CPVA-V-704-04-0001 ,,Specialiyjy mokymo priemoniy ir ugdymui skirty techninés
pagalbos priemoniy isigijimas*, numatyta apie 20 proc. visy specialiujy ugdymosi poreikiy turinciy
vaiky aprupinti specialiosiomis mokymui ir ugdymui skirtomis techninés pagalbos priemonémis.
Igyvendinant ES strukturiniy fondy projekta Nr. 0.9.2.2-ESFA-V-707-02-0001 ,,Pedagogy ir
§vietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimas®, siekiama tobulinti mokytojy ir kity
ugdymo procese dalyvaujanéiy asmeny profesing kvalifikacija. 2019 m. jgyvendinant ES strukturiniy
fondy 1ésy priemone Nr. 09.2.2-EAFA-V-707 ,,Asmeny, turinéiy specialiyju ugdymosi poreikiy,
galimybiy mokytis gerinimas“ vykdomas projektas ,,Itraukiojo ugdymo galimybiy plétra I etapas®,
kuri jgyvendinant tarptautiniy eksperty bus atliktas §iuo metu taikomo $vietimo pagalbos modelio
vertinimas ir pateiktos rekomendacijos jam tobulinti, taip pat bus kuriamos ir pritaikomos

specialiesiems ugdymosi poreikiams nustatyti skirtos metodikos.

TRECIASIS SKIRSNIS
SVIETIMAS

Ankstyvojo jauny Zmoniy pasitraukimo i§ Svietimo sistemos maZinimas

4 lentelé. Ankstyvojo jauny Zmoniy pasitraukimo i§ §vietimo sistemos maZinimas

2020 mety ES tikslas

2020 mety nacionalinis tikslas

2018 mety padétis Lietuvoje

UZztikrinti, kad mokyklos
nebaigian¢iy moksleiviy dalis
buty ne didesné nei 10 proc.

UZztikrinti, kad mokyklos
nebaigianéiy moksleiviy dalis
buty ne didesné nei 9 proc.

Mokyklos nebaigian¢iy
moksleiviy dalis yra 4,8 proc.
(iSankstiniai duomenys)

202. Siekiant maZinti ankstyvaji jauny Zmoniy su negalia pasitraukima i§ $vietimo sistemos,
Vaiky
2017 m. birZelio 27 d. §vietimo ir mokslo ministro ijsakymu Nr. V-527 . D¢l Vaiky jtraukties mokytis

1gyvendinamas itraukties mokytis ir jvairiapusio ugdymo planas, patvirtintas

ir jvairiapusio ugdymo 2017-2022 mety veiksmy plano patvirtinimo*. Bendrojo ugdymo mokyklos
aprupinamos mokiniams reikalingomis specialiosiomis mokymo ir techninés pagalbos priemonémis,

steigiami mokytoju padéjéju etatai, profesinio mokymo jstaigose uztikrinama programuy, pritaikyty
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nejgaliesiems, jvairové. 2018 metais dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams vezioti skirti 22 mokykliniai autobusai.

203. 2019 metais igyvendinant ES struktiriniy fondy lé$y bendrai finansuojama projekta
Nr. 09.1.3-CPVA-V-704-04-0001 ,,Specialiyjy mokymo priemoniy ir ugdymui skirty techninés
pagalbos priemoniy isigijimas* numatyta apie 20 proc. visy specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy
vaiky apripinti specialiosiomis mokymui ir ugdymui skirtomis techninés pagalbos priemonémis.
Igyvendinant ES struktiiriniy fondy projekta Nr. 0.9.2.2-ESFA-V-707-02-0001 ,Pedagogu ir
Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimas* numatyta tobulinti mokytojy ir kity ugdymo
procese dalyvaujanciy asmeny profesing kvalifikacija.

204. Igyvendinant ES  struktiriniu fondy 1éSomis finansuojama  projekta
Nr. 09.3.1-ESFA-V-708-01 , Studiju prieinamumo didinimas®“, auk$tyju mokykly studentams
skiriamos socialinés stipendijos sudaromos galimybés gauti tikslines i¥mokas, pritaikoma fiziné

aplinka. 2019 metais numatyta mokyklas aprupinti taktiliniais spausdintuvais.

Turindiy auks$tajj arba jam prilygintg iSsilavinima asmeny dalies i§laikymas

5 lentelé. Turinéiy aukstaji arba jam prilygintg i§silavinima asmeny dalies iSlaikymas

2020 mety ES tikslas 2020 mety nacionalinis tikslas | 2018 mety padétis Lietuvoje
Ne maziau nei 57,6 proc.
30-34 mety asmeny turi
aukstaji i8silavinima
(i8ankstiniai duomenys)

UZztikrinti, kad ne maziau kaip | UZtikrinti, kad ne maziau kaip
40 proc. 30-34 mety asmeny | 48,7 proc. 30-34 mety asmeny
turéty aukstaji issilavinima turéty aukstaji iSsilavinima

205. lgyvendinant Vyriausybés nuostata dél nemokamo aukstojo mokslo — bakalauro studijy
plétros, 2018 metais buvo sudaryta galimybé valstybés léSomis studijuoti 2,2 tukst. daugiau
pirmakursiy nei 2017 metais. Siekiant, kad valstybés finansuojamy studenty dalis nemazéty ir atitikty
valstybés plétros poreikius, 2019 metais numatyta sukurti $vietimo pasialos analizés ir vertinimo
sistemg, didinti nepopuliariy, taciau darbo rinkai reikalingy studijy kryp¢iy patraukluma, indeksuoti
studijy kainas (didinant tyréjy ir déstytojy atlyginimus).

206. Siekiant sudaryti efektyvias salygas studijy prieinamumui didinti, 2019 metais numatyta
atnaujinti studenty socialinés paramos sistema, didinant socialiniy stipendijuy dydi nuo 3,25 BSI
dydzio iki 3,5 BSI, taip pat uZtikrinti sumokétos uz studijas kainos dalies kompensavima nuolating
privalomaja pradine karo tarnybg atlikusiems ar bazinius karinius mokymus baigusiems asmenims.

207. Siekiant plétoti studijy tarptautiSkumg ir lietuviy studijy uZsienyje finansavimo sistema,
2019 metais numatyta testi Valstybinio studijy fondo vykdoma paramos skyrimo bakalauro, magistro

ar doktorantiros studijy programose geriausiuose pasaulio universitetuose studijuojantiems
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asmenims i§ Lietuvos konkursa ,,Kitas 100%, skiriant parama studentams sumokéti uz studijas ir (arba)

pragyvenimo i§laidoms padengti.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
ENERGETIKA IR KLIMATO KAITA

Atsinaujinanéiy energijos iStekliy naudojimo didinimas

6 lentelé. Atsinaujinanéiy energijos istekliy dalis, palyginti su bendruoju galutiniu suvartojamos
energijos kiekiu

2020 mety ES tikslas 2020 mety nacionalinis tikslas | 2017 mety padétis Lietuvoje
Atsinaujinanc¢iy energijos Atsinaujinanc¢iy energijos Atsinaujinanciy energijos
iStekliy dalj 2020 metais istekliy dalj 2020 metais i8tekliy dalis sudare 25,83 proc.
padidinti iki 20 proc. padidinti iki 23 proc. bendrai
bendrai suvartojamos suvartojamos energijos
energijos

208. 2018 m. birzelio 21 d. atnaujinta Nacionaliné energetinés nepriklausomybés strategija
(toliau — NENS). Joje numatyta iki 2020 mety pasiekti 30 proc., 2030 metais — 45 proc., 2050 metais
— 80 proc. atsinaujinanéiy energijos istekliy (toliau — AEI) dali galutiniame energijos suvartojimo
balanse. Siekiant minéty tiksly numatyti tokie veiksmai:

208.1. silumos tkyje — vystyti didelio efektyvumo kogeneracines jégaines, keisti iSkastiniu kuru
kurenamus katilus | naudojanc¢ius biokurg ar kitomis AEI naudojan¢iomis technologijomis;

208.2. transporto sektoriuje — iSlaikyti pirmos kartos biodegaly dali degaly struktiroje,
laipsniskai didinti antros kartos biodegaly dalj, skatinti elektriniy transporto priemoniy naudojima ir
iSplétoti ju infrastruktura, taip pat elektrifikuoti gelezinkelius;

208.3. elektros energetikos srityje — skatinti decentralizuota energijos gamyba, pleétoti
antZeming ir juring véjo energetika bei kitas efektyvias technologijas.

209. 2018 metais sudarytos salygos tolesnei atsinaujinancios energetikos plétrai — Zaliosios
energetikos aukcionai bus pradéti rengti 2019 mety rugséjo mén. 2018 m. gruodzio 20 d. Seimas
pritaré¢ Lietuvos Respublikos atsinaujinanc¢iy istekliy energetikos jstatymo ir Lietuvos Respublikos
elektros energetikos jstatymo pakeitimams, kuriais jtvirtinamas naujas paramos modelis AEI
naudosian¢ioms elektrinéms skatinti. Pagal naujaja tvarka parama AEI elektrinéms ir toliau bus
skirstoma aukciony budu, nes toks metodas leis uztikrinti pacia Zemiausig kaina.

210. Modelis bus finansuojamas VieSuosius interesus atitinkanéiy paslaugy (toliau — VIAP)
léSomis ir vartotojams papildomai nekainuos, kadangi nuo 2021 mety daliai AEI gamintojy,

gaunanciy parama pagal dabarting paramos schema, baigsis skatinamasis laikotarpis ir parama toliau
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nebebus mokama. Be to, planuojamas nuoseklus paramos atsinaujinanciai energetikai i§ VIAP
mazéjimas dél pinganéiy technologijy ir maksimalaus AEI orientavimo veikti rinkos salygomis.

211. Parama bus skirstoma technologiskai neutraliy aukciony buidu — tai reiskia, kad juose
dalyvauti galés jvairias atsinaujinan¢ios energetikos technologijas elektros energijos gamybai
naudojancios elektrinés, kurios varZysis tarpusavyje dél rinkos kainos priedo. TechnologiSkai
neutralis aukcionai leis atrinkti tik ekonomiSkai naudingiausius projektus.

212. Paminétina, kad patvirtinta ES strukturiniy fondy 1éSomis finansuojama priemoné, skirta
gaminantiems vartotojams (namy tkiams) skatinti, leis sukurti papildomai ne maziau kaip 35 MW
AEI naudojanciy pajégumy. Priemonei jgyvendinti numatyta 17 min. eury.

213. AEI plétra leis 30 proc. sumaZinti elektros energijos importa, bus mazZesné oro tarSa
(34,7 tonos maziau i$metamy S$iltnamio efekta sukelian¢iy dujy, kuri lygi 19 tukst. automobiliy
metinei tar$ai), 2025 metais i§ atsinaujinanéiy istekliy bus pagaminta bent du kartus daugiau elektros
energijos nei dabar — nuo 2,4 TWh iki 5 TWh (tiek energijos uZtekty beveik 1,4 mln. namy ukiy

elektros poreikiams patenkinti) ir bus sukurta ne maziau kaip 320 naujy darbo vietu.

Galutinés energijos vartojimo efektyvumo didinimas

7 lentelé. Galutinés energijos vartojimo efektyvumo didinimas

2020 mety ES tikslas 2020 mety nacionalinis tikslas | 2017 mety padétis Lietuvoje
Iki 2020 mety suvartoti Iki 2020 mety suvartoti 2017 m. suvartota 1,9 proc.
20 proc. maziau 17 proc. maZiau daugiau galutinés energijos
galutinés energijos, galutinés energijos, negu 2010 metais
negu suvartota 2009 metais negu suvartota 2009 metais (be transporto sektoriaus)

214. 2018 metais atnaujintos NENS pagrindinis tikslas energijos vartojimo efektyvumo
didinimo srityje — uztikrinti, kad iki 2030 mety pirminés ir galutinés energijos intensyvumas buty
1,5 karto mazesnis negu 2017 metais, o iki 2050 mety — apie 2,4 karto maZesnis negu 2017 metais.
Siekiant paminéty tiksly numatyti tokie veiksmai:

214.1. spar¢iai plétoti mazai energijos suvartojanéias ir energijos vartojimo efektyvuma
didinanc¢ias pramonés $akas, diegti ir jsigyti naujausias bei aplinkai palankias technologijas ir
irenginius;

214.2. didinti energijos vartojimo efektyvuma transporto sektoriuje — atnaujinti automobiliy
parka, pereiti prie modernaus ir efektyvaus vieSojo transporto, optimizuoti transporto ir alternatyviy
degaly panaudojimo infrastruktura;

214.3. skatinti kompleksiska daugiabu¢iy gyvenamyjy ir vieSyju pastaty atnaujinima
(pirmenybg teikiant gyvenamujy kvartaly renovacijai);
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214.4. modernizuoti miesty gatviy apSvietima;

214.5. modernizuoti centralizuotai tiekiamos $ilumos tinklus, siekiant maZinti juose $ilumos
nuostolius;

214.6. keisti senus katilus namy ukiuose efektyvesnémis AEI naudojan¢iomis technologijomis.

215. Viesuyjuy pastaty energinio efektyvumo didinimo programoje nustatytas tikslas — iki
2020 mety atnaujinti apie 365 tukst. kv. metry centrinés valdZios vieSujuy pastaty. Tai leisty $iuose
objektuose sutaupyti apie 60 GWh metinés pirminés energijos kiekio, tai yra kasmet sutaupyti apie
3 min. eury. Siekiant paspartinti vieSyju pastaty atnaujinimo procesa, nuo 2018 m. liepos 25 d. veikia
kompleksinio finansavimo schema, pagal kuria derinami paskolos ir graZinamosios subsidijos
instrumentai. Vienas svarbiausiy kriterijy vertinant paraiskas finansuoti vie$yjuy pastaty renovacija —
igyvendinus ja, vieSieji pastatai turéty pasiekti ne mazesne nei C energinio efektyvumo klasg. Be to,
atnaujintuose objektuose galutinés energijos sanaudos turés buti bent 30 proc. maZesnés. Gavg
pastatui atnaujinti reikalinga finansavimg ir pasieke bei vir§ij¢ numatytus projektams rodiklius,
pastaty valdytojai graZinamosios subsidijos dalies galés negrazinti. Taip pastaty valdytojai skatinami
uztikrinti kokybiska pastaty atnaujinima, kuris duoty ilgalaik¢ nauda valstybei.

216. 2018 m. birzelio 30 d., pakei¢iant Lietuvos Respublikos elektros energetikos istatyma,
buvo iteisinta i§imtis dél mokéjimy uz VIAP elektros energija intensyviai vartojanioms pramonéms
imonéms. VIAP lengvata siekiama pagerinti investicing aplinka Lietuvoje, pritraukti auksta pridéting
verte kurianéias jmones ir padidinti intensyviai elektros energija naudojanc¢iy pramonés $aky jmoniy
konkurencinguma, sitiloma sudaryti salygas imonéms, kurios savo veikloje sunaudoja daug elektros
energijos, mazinti elektros kaina, diferencijuojant rinkliava, susijusia su elektros energijos gamyba
naudojant AEI; sitloma numatyti, kad intensyviai elektros energija naudojanéiy pramonés Saky
imongés, uz per metus suvartota elektros energijos kieki, vir§ijantj 1 GWh, galéty susigraZinti 85 proc.
VIAP kainos dalies, susijusios su elektros energijos gamyba naudojant AEIL. [monés ne maZiau kaip
75 proc. susigrazinty lé8y turi investuoti i energijos vartojimo efektyvumo didinimo priemones.

217. Pagal Daugiabuciy namy atnaujinimo (modernizavimo) programa, patvirtinta Vyriausybés
2004 m. rugséjo 23 d. nutarimu Nr. 1213 ,,Dél Daugiabu¢iy namy atnaujinimo (modernizavimo)
programos patvirtinimo* (toliau — Daugiabu¢iy namy atnaujinimo (modernizavimo) programa),
2018 metais modernizuoti 224 daugiabuciai namai. Tam 2018 metais panaudota 23,14 miln. eury
valstybés biudZeto ir 16,21 min. eury Klimato kaitos specialiosios programos l1é8y. Modernizuoti
namai, Sildomi i$§ miesto centralizuoty tinkly, patalpoms $ildyti $iluminés energijos suvartoja 50-70
proc. maziau nei prie§ renovacija. Gyventojy iniciatyva jgyvendintos 762 jvairios $ilumos energijos
sanaudas daugiabu¢iuose namuose mazinanc¢ios priemonés. I§ viso pagal Daugiabuciy namy

atnaujinimo (modernizavimo) programa (nuo 2005 mety) modernizuotas 2 981 daugiabutis namas
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(apie 8,2 proc. visy daugiabuéiy namy), gyventojy iniciatyva jgyvendintos 13 869 jvairios Silumos
energijos sgnaudas daugiabuc¢iuose namuose mazinan¢ios priemongés.

218. Skai¢iuojamosios $ilumos energijos sanaudos daugiabuciuose namuose, pastatytuose
pagal iki 1993 mety galiojusius statybos techninius normatyvus, nuo 2005 mety sumazintos apie
912 GWh per metus. Toks sumaZéjimas, palyginti su 2005 metais (5 000 GWh), sudaro apie
18,24 proc. (numatyta 2020 metais pasiekti ne maziau kaip 20 proc.).

219. 2019 metais planuojama modernizuoti ne maZiau kaip 500 daugiabuciy namy, todél

skai¢iuojamosios $ilumos energijos sgnaudos turéty sumazéti dar 100 GWh.
Siltnamio efekts sukelian¢iy dujy kiekio ribojimas

8 lentelé. Siltnamio efekta sukelianéiy dujy kiekio ribojimas

2020 mety ES tikslas 2020 mety nacionalinis tikslas | 2016 mety padétis Lietuvoje
Iki 2020 mety 20 proc. 2013-2020 metais ES prekybos ES prekybos apyvartiniais
sumazinti i$metamuyjy apyvartiniais tarSos leidimais tarSos leidimais sistemoje
Siltnamio efekta sistemoje nedalyvaujanc¢iuose (ATLPS) nedalyvaujan¢iuose
sukelian¢iy dujy (toliau — sektoriuose kasmet nevirSyti sektoriuose kvota — 14,126
SESD) kieki, palyginti su Lietuvai nustatyty metiniy min. t CO; ekv., Nacionalinés
1990 mety lygiu. i¥metamyjy SESD kiekio kvoty ismetamuyjuy SESD kiekio
ES prekybos apyvartiniais | (toliau —t CO; ekv.) ir pasiekti, apskaitos ataskaitos
tarSos leidimais sistemoje kad 2020 metais iSmetamyjy preliminariais duomenimis,
nedalyvaujanciuose SESD kiekis nepadidéty daugiau faktinis i$metamujy SESD
sektoriuose $i kiekij kaip 15 proc., palyginti su kiekis ATLPS
sumazinti 10 proc., 2005 mety lygiu, ir nevirsyty nedalyvaujanciuose
palyginti su 2005 metais 15,46 min. t CO: ekv. sektoriuose — 14,163 min. t
COz ekv.

220. 2018 metais 24 mln. eury skirta energinio efektyvumo didinimo, 6,9 min. eury —
atsinaujinanc¢iy energijos istekliy diegimo, 0,8 min. eury — vystomojo bendradarbiavimo, siekiant
perduoti Lietuvoje pagamintas atsinaujinanéiy energijos istekliy technologijas trec¢iosioms $alims,
projektams finansuoti, 0,8 mln. eury — kitoms nacionalinés klimato kaitos valdymo politikos
formavimo ir jgyvendinimo priemonéms jgyvendinti.

221. Klimato kaitos specialiosios programos, parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos
klimato kaitos valdymo finansiniy instrumenty jstatymu, léSomis 2019 metais toliau bus finansuojami
projektai, kuriuos igyvendinus kiekybiskai sumazés SESD. Energinio efektyvumo didinimo ir
atsinaujinanéiy energijos istekliy diegimo projektams igyvendinti 2019 metais numatoma skirti
80 mln. eury. Planuojama teikti paramg fiziniams asmenims individualiy namy modemizavimo ir

atsinaujinanc¢iy energijos istekliy diegimo projektams, teikti paramg imonéms ir daugiabuciy namy
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gyventojams energijos efektyvumo priemoniy jgyvendinimui finansuoti, remti iniciatyvas, susijusias

su ekologisko transporto ir jo infrastruktiiros plétra.

V SKYRIUS
TARPINSTITUCINIS BENDRADARBIAVIMAS

222. EK paskelbta Salies ataskaita ir joje iskelti tikslai Lietuvai i$samiai aptarti Seimo Aplinkos
apsaugos komitete, BiudZeto ir finansy komitete, Ekonomikos komitete, Europos reikaly komitete,
Socialiniy reikaly ir darbo komitete, Sveikatos reikaly komitete, Svietimo ir mokslo komitete,
Valstybés valdymo ir savivaldybiy komitete.

223. NRD parengta bendradarbiaujant su tarpinstitucine darbo grupe, sudaryta i§ ministerijy,
Lietuvos banko ir Lietuvos statistikos departamento atstovy. NRD rengima koordinavo ekonomikos
ir inovacijy ministras.

224. 2019 m. kovo 7 d. vykusio Nacionalinés reformy darbotvarkeés prieZitiros komisijos,
sudarytos Vyriausybés 2011 m. rugpji¢io 17 d. nutarimu Nr. 967 ,Del Nacionalinés reformy
darbotvarkés jgyvendinimo koordinavimo Lietuvoje®, posédZio metu buvo suderinti pagrindiniai
2019 m. NRD.rengimo aspektai ir aptarta Salies ataskaita. Taip pat 2019 m. balandZio 12 d.,
dalyvaujant ir kity Sakiniy Seimo komitety atstovams, NRD buvo pristatyta Seimo Europos reikaly
komitete.

225. NRD projektas 2019 m. kovo 28 d. — balandZio 3 d. buvo vie$ai skelbiamas Lietuvos
Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty informacinéje sistemoje. Pastabas ir pasitlymus jam

galéjo teikti ekonominiai-socialiniai partneriai ir visa visuomene.
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